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Presentacion

Las mayores crisis nos enfrentan a retos y oportunidades a partes iguales.

Las mayores crisis, nos situan frente al espejo en el que no podemos dejar
de contemplar las realidades a las que hacen frente millones de personas en
todo el mundo que viven en crisis economicas permanentes, victimas de
opresiones perpetuadas por parte de quienes tienen los privilegios,

como cimientos donde construir sus vidas.

Las mayores crisis también nos hacen elegir, podemos mirar a ese espejo y
vernos solo a nosotrxs, sin mds perspectiva que el cortoplacismo y salvaguar-
dar nuestros privilegios o podemos optar por la accion para cambiar el orden y

el ciclo de la opresion, por trabajar en red y
posibilitar espacios de ciudadania activa que trabajen por la justicia social.

La primera opcion tendrd como resultado discursos de odio,
muros y exclusion. La segunda nos brindard las oportunidades que se abrirdn paso,
a pesar del ruido, disminuira el peso de las opresiones y propondrd destruir los
privilegios para cambiarlos por una igualdad real y efectiva que permita desarrollar
vidas mas dignificadas, en entornos mads justos , mas humanos, mejores.
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Desde esta perspectiva, desde hace nada menos que 25 anos,
trabaja esta Coordinadora, que desde las sinergias que tejen 60 organizacio-
nes, desde el efecto multiplicador de sus diferencias y el valor de lo que las une,
en un ano complejo ha querido poner lo mejor de si misma para seguir

apostando, desde Extremadura, por un desarrollo global,

sostenible, participado vy justo.

Las siguientes pdaginas recogen las
actividades desarrolladas desde Ia
Coordinadora de ONG de Extrema-
dura en 2020, un ano que se llevarad
Covid 19 en el apellido donde la
prioridad ha sido trabajar para que
las politicassociales de Cooperacion
al Desarrollo no fueran sepultadas,
porgue son,sin lugar a dudas, mads
necesarias gue NuNca.

Silvia Tostado Calvo

Madre, trabajadora, feminista, activista LGBTI
y presidenta de la Coordinadora Extremena de ONGD
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¢ Quienes somos”

EQUIPO

TECNICO
JUNTA

DIRECTIVA

ASAMBLEA

N

e

GRUPOS DE
TRABAJO

COMISIONES

JUNTA DIRECTIVA

Presidencia: Silvia Tostado Calvo, Fundacién Triangulo Extremadura
Vicepresidencia: Pilar Milanés Milanés, SOGUIBA.

Secretaria: Maria José Espinosa, ACPP

Tesoreria: Victor Valero Amaro: Fundaciéon ATABAL.

Vocalio: Beatriz Jiménez Gonzalez, Paz con Dignidad.

Vocalia: Lidia Rodriguez Carrascal, Mujeres en zona de conflicto (MZC)
Vocalia: Ana Delgado Garcia, CARITAS.

Vocalia: Pilar Noriko Yonamine Moreno, Fundaciéon Don Bosco Global.

EQUIPO TECNICO

2 Personas contratadas de manera permanente:
- Verénica Carpio Mesto

- Manuela Torrescusa Asensio

1 persona contratada de manera eventual:

- M2 José Macarro Borrego

ONGD

60 Organizaciones.
o4 Organizaciones socias de pleno derecho y 6 organizaciones colaboradoras.

ACPP FARMACEUTICOS MUNDI MZC
ACCION CONTRA EL HAMBRE FEDESAEX ONGAWA
ADHEX FISC PAZ CON DIGNIDAD
AECOS FUNDACION ALLEGRO PAZ Y DESARROLLO
ALCARAVAN FUNDACION ATABAL PROCLADE BETICA
ALIANZA POR LA SOLIDARIDAD FUNDACION CIUDADANIA PROYECTO SOLIDARIO
AMIGOS DE AYACUCHO FUNDACION MUJERES RUREX
ASE FUNDACION TRIANGULO SCOUTS
ASOCIACION MALVALUNA FUNDHEX SED
BOSCO GLOBAL FUNDACION1° DE MAYO SODEPAZ
AYUDA EN ACCION OXFAMINTERMON SOGUIBA
CARITAS ISCOD TALLER DE SOLIDARIDAD
CEAR LAS SIN CARPA YANAPTASINANI
CEDECCO LIGA EDUCACION
CELIACOS DE EXTREMADURA MACODOU Colaboradoras
CESAL MANOS UNIDAS MALINCHE
COLECTIVO CALA MEDICUS MUNDI PAISAJECO
CONEMUND MEDICOS DEL MUNDO INCYDES
ENTRECULTURAS MISION AMERICA UNRWA
EXTREMADURA ENTIENDE MEPP ALIANZADEGGO
MUSOL EACNUR
Ay

S 2 @ ®ahe pecos Moo M e

a8 : ’
malvaluna ¢ : AP 2 % CEAIR)
f.t DUEIN g | certtes =

E_g FEDEQQ e - "
G"‘- "’X“ N entreculturas e, Muwel i@ ..w-‘ CIUDADANIA

‘ﬂ
,"'? 4 G %Juh.um:uux ﬁ :':':';"...‘:.‘. 0& 15200
Atabal % w €S ki el ‘;)nxrm termi
(LTI R iﬂ m iy =
->
"'r_ Liga espadiala
o ﬂ.. e IR - m = '\;J;-b"“"i"'"
Lo Syl extcm: - @ w,.wwu ..__,.1 AL H:nm‘ Unidas L América
. P CetPF ik ORI 11 P il

' ) Manicigakis @
;e E”f‘tn IVl ONGAviA w PAR s

Institucsnal CON MONIBAD SO

. e ﬁ T, ﬁq;l “wa-
ruré 45 B SED ttet st [

INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 2020

Coordinadora Extremena de ONGD




Grupos de trabajo
CONGDEX

GRUPO DE EDUCACION

(33 organizaciones)

ASDE
SCOUTS DE EXTREMADURA

COLECTIVO CALA
FARMAMUNDI
ONGAWA
MUSOL
BOSCO GLOBAL
ADHEX
AECOS
SOGUIBA

MOVIMIENTO EXTREMENO
PORLAPAZ

29
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FUNDACION CIUDADANIA

RUREX
UNWRA

~ FUNDACION
TRIANGULO EXTREMADURA

LAS SIN CARPAS
CARITAS
MALVALUNA
FUNDACION ALLEGRO
CONEMUND
ACNUR EXTREMADURA
PAZ Y DESARROLLO

GRUPO VOLUNTARIADO
(5 ONGD)
I
MEDICOS DEL MUNDO

ATABAL
ENTRECULTURAS
ONGAWA
BOSCO GLOBAL

COMISION DE GENERO COMISION DE

(7 organizaciones) PLANIFICACION
ESTRATEGICA

(3 organizaciones)

MALVALUNA MUJERES EN
ZONA DE CONFLICTO
EXTREMADURA ENTIENDE
ENTRECULTURAS
ALIANZA POR LA SOLIDARIDAD
ADHEX
MUSOL
GRUPO VOCALIAS
GRUPO DE MOVILIDAD CONSEJO ASESOR
(6 organizaciones DE AEXCID
2 personas voluntarias) (8 organizaciones)
PRESIDENCIA DE CONGDEX_
FTRIANGULO EXTREMADURA
MEDICOS DEL MUNDO
e FUNDACION ATABAL
MEDICOS DEL MUNDO ALIANZA POR LA SOLIDARIDAD
AECOS CESAL
FUNDACION MUJERES LIGA EXTREMERA
FUNDACION TRIANGULO
EXTREMADURA SOGUIBA
ENTRECULTURAS

INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 2020
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Proyectos 2020
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Servicios Tecnicos Contratados

Proyectos 2020

e AECOS
* CRASH
Desde el 1 de enero de 2020 al 31 de enero de 2021, se ha * SOWOS
llevado a cabo el proyecto “Mejora de los procesos de tra- e UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
bajo en red de las organizaciones no gubernamentales de (MARIA JOSE SOSA)
desarrollo extremenas en materia de incidencia politica, par- e SOCIOCREATIVO
ticipacion social, educacion y sensibilizacion de la ciudadania y e FRESH FISH

comunicacion para la transformacion, en alianza con otros co-
lectivos, plataformas y actores de la sociedad civil, como clave * OJO SOSTENIBLE
para el desarrollo de una sociedad extremena defensora de * ONGAWA

los derechos humanos, de los feminismos y de la sostenibilidad e FUNDACION CULTURA DE PAZ
de la vida" financiado por la Agencia Extremena de Coopera-

* CIBERVOLUNTARIOS
cion Internacional para el Desarrollo. (AEXCID).

°* INTECEX
Desde el 1 de enero de 2020 al 31 de enero de 2020, se ha °* AMADORMATA
llevado a cabo el proyecto “SOMOS COOPERACION, La coope- * OFIEX
racion al Desarrollo, sena de Identidad de |la Provincia de Cdce- e INDUGRAFIC
res”, financiado por la Diputacion de Cdceres. CIBER"
e OTRAS VOLUNTARIOS ...

ERNpErBokn it maily
TUNTA, DE EXTREMASUEA
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De un vistazo:

| a Coordinadora en cifras.
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De un vistazo:
.o Coordinadora en cifras.

N° DE ORGANIZACIONES PARTICIPANTES:

Junta directiva: 8 organizaciones

Grupo de Educacion: 33 “organizaciones

Grupo de Movilidad Humana: 6 organizaciones y 2 voluntarias
Grupo de Voluntariado: S organizaciones

Grupo de Vocalias del Consejo Asesor: 8 organizaciones
Comision de planificacion: 3 organizaciones

Comision de genero: / organizaciones.

REUNIONES:

Junta Directiva: 16 reuniones

Grupo de Educacion: 4 reuniones.

Grupo de Movilidad Humana: 4 reuniones.
Grupo de Voluntariado: 2 reuniones.

Grupo de Vocdalias del Consejo Asesor: 1 reunion.
Comision de planificacion: 1 reunion.

Comision de genero: 1 reunion.

ASAMBLEAS:

3 Asambleas realizadas

Asamblea extraordinaria: 20 de Abril de 2020.
Asamblea general: 15 de junio de 2020.
Asamblea general: 24 de octubre de 2020.

———
—

—

COOPERANDO

COMUNICACION INTERNA
Circulares Internas: 39

COMUNICACION EXTERNA
N° de entradas en el calendario de actividades: 103 eventos.
N° de entradas en la web: 63 entradas.

COMUNICACION EN REDES

TWITTER FACEBOOK

N° de seguidores/as en Twitter: 1662 N° de seguidores/as en Facebook: 1930
N° de publicaciones en Twitter: 162 N° de publicaciones en Facebook: 375
YOUTUBE IVOOX

N° de videos subidos en Youtube: 24 N° de audios subidos a IVOOX: 1
FORMACION

N° de Formaciones: 3,

“Aprendiendo a gestionar el cambio”, 29 de octubre de 2020.

"Hacia un voluntariado transformador” del 2 al 30 de noviembre de 2020.
“Desarrollo de competencias TIC para el trabajo en equipo” del 23 de noviembre al 9
de diciembre del 2020

N° de seminarios: 2
“Formas y manifestaciones del racismo, la xenofobia y otras formas conexas de discrimi-
nacién: el papel de las tecnologias para prevenirlas y abordarlas”, 30 de junio de 2020.

“Nuevas narrativas y buenas prdacticas para abordar el discurso de odio a través de las
TIC", 7 de julio de 2020.

N° de webinars realizadas: 2

“Presentacion de resultados del Diagnéstico sobre la situacién de la provincia de Ca-
ceres en el marco de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible”, 10 de
noviembre de 2020.

“"Hacia un voluntariado transformador”, 2 de diciembre de 2020

CAMPANAS
Campana de comunicacion en el dia del cooperante: #LaCooperacidnEsLaRespuesta
Campana de comunicacion contra los discursos del odio: #Sinbulosenlalengua

PRODUCTOS DE COMUNICACION:
38 productos de comunicacion de comunicacion difundidos (reportajes, programas de
audio, notas de prensa, manifiestos).

INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 2020
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Fotografia:
Control médico de celiaquia en Campamentos de Refugiadas Saharauis
Argelia | Asociacién de Celiacos de Extremadura
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Lineas estrcitégicos
de CONGDEX 2020
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Lineas estrategicas de CONGDEX 2020

Durante el ano 2020, se ha estado llevando a cabo el Plan Anual 2020, enmarcado en nuestra
Planificacion estrategica para ejecutar desde 2019 al 2022 las siguientes lineas estrateégicas

de trabagjo:
LINEA 1: Fortalecimiento y consolidacién de la CONGDEX,ONGD y redes de coordinadoras. Y COHERENCIA DE POLITICAS :
PROMOVER EL CAMBIO SOCIAL A TRAVES DE ACCIONES
) T COLECTIVAS Y FOMENTO DE LA PARTICIPACION SOCIAL.
LINEA 2: Causas globales y trabajo en alianzas. Impuisar la coharancie de ot

politicas en todos los niveles

de la administracién poblica
Fomento de espacios de trabajo con los
partidos politicos extremefios

LINEA 3: Incidencia y coherencia de politicas.

Creacién de comisin de incidencia y
1 . s . herencia de politi ue concret
LINEA 4: Transformacién Social. i T

0BJETIVO 2

Promover la creacion y

La Comision de Planificacion estrotégico ha realizado el Seguimiento del Plan 2020. Durante Presencia de la CONGDEX participatives on la toma resl INNOVAR EN CAMPARAS DE COMUNICACION, MOVILIZACION Y
. B L, . en espacios de toma de Socte i TRANSFORMACION
el mes de noviembre se llevd a cabo la evaluacion de dicho plan y la propuesta de Plan para deisions denro de
@ miniStraCién 6n del mensaje y la imagen de la CONGDEX
llevar a cabo durante el ano 2021, el cual fue aprobado durante la Asamblea del 30 de ) | & @ el
Incidencia para que los . Cre. e equipos interdisciplinares para el disefio y
VnOV|embre de 2080. espaciosdepanicipacién dizcta - I::l‘d;:::; potenciando la participacion

con AEXCID y otros dmbitos
de la administracién sean
reales en calidad y tiempo

ELABORAR UN PLAN DE COMUNICACION EXTERNA
INCLUSIVA, CONSENSUADO Y PARTICIPATIVO

CAUSAS GLOBALES Y
TRABAJOS EN

ALIANZAS

Elaborar propuestas de nueves
mecanismos de participacién
local y presupuestos
participativos

Creacion del area de comunicacién de
‘ la CONGDEX
|

FOMENTAR EL CRECIMIENTO DEL VOLUNTARIADO Y OTROS
MODELOS DE PARTICIPACION EN LAS ONGD
|

Disefiar y y en las que como
estructuras para conectar a las CONGDEX.
ongd extremeiias con los grandes
discursos globales, de acciones y
seva Juntas para

OBJETIVO 2

Incidencia politica en ambitos
locales pequeiios, para buscar
apoyo y compromiso de las
instituciones

% FORMACION EN GESTION DEL

VOLUNTARIADO TRANSFORMADOR EN

Creacién de un banco de recursos entre las
organizaciones de la CONGDEX

Basqueda de otras vias de financiacién
d

ENTIDADES DE DESARROLLO

Implicar al personal técnico
municipal para abrir espacios de
participacion ciudadana
0BJETIVO 3 COORDINADORA EXTREMENA DE ONGD
Coordinadora Extremeiia de ONGDs il

Participacién de la CONGDEYX en espacios
estratégicos y redes

Disefio e implementacién de una estrategia de

‘comunicacién para cambiar la imagen publica y

me jorar la presencia en web y redes sociales

Dentro de estas lineas estrategicas, los objetivos y acciones priorizadas
para el ano 2020, han sido insertadas dentro de nuestras principales li-
neas de trabajo que en estos momentos se estdn llevando a cabo en

Accion
‘ Mapeo de necesidades de formacién de las ongd

losservo ¢ nuestra Red y llevadas a cabo por junta directiva y el resto de grupos de
trabagjo.
5 ¥
Coordinadora Extremefia de ONGD &ﬁ- ﬁ e
Coordinadora Extremeiia de ONGDs E‘f o] ,
éo%%%m&b INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 2020
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EDUGAGION
DE CALIDAD

Educacion

El Plan de trabajo que ha seguido el grupo de educacion durante el ano 2020, ha seguido las
siguientes lineas:

® Coordinacion de procesos y proyectos de ED 2020.

® Formacién y mejora de calidad de acciones de ED, propuestas.

® Incidencia Politica.

¢ Trabajo enredy adlianzas.
En cuanto a la coordinacion y proyectos, el grupo de educacion ha recopilado informacion,
nMapeos, sobre los proyectos que iban a ejecutarse en el ano 2020, las formaciones que iban
a readlizar durante el ano en el marco de esos proyectos u otros, las formaciones que deman-
daban las organizaciones para ampliar sus conocimientos, y la construccion colaborativa y

continua de un banco de servicios técnicos profesionales, en los cuales apoyarse a la hora de
ejecutar los proyectos.

Sobre la linea de formacion, se han realizado dos formaciones:
“Aprendiendo a gestionar el cambio”, realizado el 29 de octubre de 2020 y llevado a cabo por

lo entidod SOWOS.

TALLER .
PRESEN-LINE "-l:‘-'*HT.ﬂ.'l-mﬁ‘&_‘

A IRIGIDO 4

APRENDIENDO 4 Ay e l
i "4 bl e R R
EL CAMBIO o g

“METODOLOGIA

29 OCTUBRE 2020
5 HORAS
9:30/14:00

Con la realizacion de esta formacion, el grupo ha buscado el fortalecimiento en las herramien-
tas de las que disponemos para gestionar los cambios que los equipos y las organizaciones
deben afrontar. EI COVIDIS visibilizo la fragilidad de las estructuras y la necesidad de abordar
la busqueda de recursos para dar respuestas a la necesidad de adaptarse a los cambios que
se han vivido y que en los proximos meses iban a darse.

La formacién on line “Aprendiendo a gestionar el cambio”, fue llevada a cabo por la entidad
SOWOS, en el marco del desarrollo de la misma se construyeron colectivamente estrategias
que nos lleven a ese proceso de aprender a gestionar los cambios en esta epoca de incerti-
dumbre, como personas que somos, equipos de los que formamos parte en el seno de nues-
tras entidades y como parte de las estructuras en las organizaciones

y el trabajo en red que desarrollamos.

INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 2020
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Desarrollo de competencias TIC para el trabajo en equipo,
del 23 de noviembre al 9 de diciembre del 2020

A traves de esta formacion hemos indagado y aprendido sobre las herramientas de conoci-
miento y comunicacion con las cuales estan en estos momentos trabajando las organizaciones
y la adaptacion a las nuevas Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TICs).

La pandemia y el uso exclusivo de herramientas tecnologicas para el desarrollo de nuestras
actividades ha hecho ver la brecha digital que existe entre las diferentes organizaciones, hay
organizaciones muy acostumbradas al uso de herramientas y otras organizaciones que su
desconocimiento afecta a su participacion en los grupos de trabajo. La brecha se incrementa
aun mas cuando las participantes tienen mds edad y cuando son personal voluntario en algu-
NOS CASOS.

A traveés de 25 horas de trabajo activo y aprendizaje, nos aproximamos a las herramientas
digitales Zoom, Trello y Google Presentaciones.

Se utilizé la metodologia diddactica “Learning to doing”, basada en la distopia de El Cuento de
la Criada.

Con el uso de esta metodologia ademds de recibir una formacién sobre una determinada te-
mMatica, ademas han actualizado herramientas diddcticas necesarias para la educacion para
la transformacion para el desarrollo y que podrdan aplicar en sus futuros proyectos.

DESARROLLO DE COMPETENCIAS TIC
PARA EL TRABAJO EQUIPOD
Zoom, Trelley
Google Prejentadiones

En cuanto a la linea de incidencia, el grupo participd en el posicionamiento de las organiza-
ciones del grupo de ECG ante los efectos de la pandemia COVID.

Puede verse el posicionamiento en el siguiente enlace:
https://congdextremadura.org/posicionamiento-congdex-ante-la-crisis-del-covid-19/

Finalmente en la linea de Trabajo en red y alianzas con otros actores, se ha seguido mante-
niendo contacto con la Plataforma portuguesa, compartiendo los planes de trabajo de los
grupos de educacion de ambas coordinadoras e informando de las actividades a redlizar de
ambos grupos. La pandemia COVID y sus restricciones de movilidad han hecho que ambos
grupos de trabajo no hayan podido mantener reuniones de coordinacion de forma presencial.

Movilidad Humana y Migraciones

El grupo de movilidad humana, ha seguido las siguientes lineas de trabajo durante el ano 2020

« Linea de formacion.
» Linea de comunicacion e incidencia politica.

Destacamos en la linea de formacion, la realizacion de una formacion destinada a trabajar
las diferentes formas y manifestaciones del racismo vy la xenofobia y la busqueda de nuevas
narrativas , buenas practicas para reemplazar el discurso de odio en internet y haciendo uso
de las herramientas tecnoldgicas en la lucha contra el racismo vy la xenofobia.

El seminario “Racismo y Xenofobia: Tecnologias contra el discurso del odio”, llevado a cabo por
la Fundacién Cultura de Paz y Cibervoluntarios, estuvo compuesto por dos sesiones:

Sesion |I: Formas y manifestaciones del
racismo, la xenofobia y otras formas co-
nexas de discriminacion: el papel de las
tecnologias para prevenirlas y abordarias,
celebrada el martes 30 de junio de 2020.

RACISMO Y
XENOFOBIA

TECNOLOGIAS CONTRAEL
DISCURSO DEL ODIO

PARTICIPAENGEL & Sesién Il : Nuevas narrativas y buenas
SEMINARIO OMLINE I . .

; : practicas para abordar el discurso de odio
Sesiones 30 de junio y 7 de julio R
De 10:00h o 12:30n atravésdelas TIC, celebrada el martes 7

de julio de 2020.

Elipe

El seminario fue grabado y alojado en el
canal de youtube de CONGDEX para las
personas gue No pudieron participar en las
sesiones on line por motivo de horarios.

Puede consultarse en el siguiente enlace:

CIBER s B8 Sesién I: https://youtu.be/BcZn7FgT_nE
: Sesion lI: https://youtu.be/XwVEzKbFaJl
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La vida de las personas migrantes v refugiadas tras el COVIDID
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ANOSE

COOPERANDO

En la linea de comunicacion, durante todo
el ano se han estado publicando noticias en
relacion con la temdatica, haciendo un espe-
cial enfasis a todas las noticias que mostra-
ban las consecuencias que estaba

teniendo la pandemia COVID en las perso-
nas refugiadas y migrantes, y especialmente
los efectos en la vida de las mujeres y ninas.

El dia 20 de junio, en el marco del dia de las
personas refugiadas, se realiza el programa
de radio, “Lasolidaridad es viral” con la co-
laboracion de AECOS, en el que contamos
con la intervencion de representantes de
ONGD vy con personas migrantes y refugia-
das en Extremadura, contdndonos su situa-
cion ante la pandemia COVID-13 y sus futu-
ras consecuencias economicas y sociales.

En el marco de dicho dia,
tambien apoyamos la campana
de la Plataforma de refugiados
de Plasencia.

— INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 2020

Para finalizar el trabajo realizado en la linea de comunicacion por el grupo en esta linea de tra-
bajo, destacar la campana #Sinbulosenlalengua.

Esta campana de comunicacion ha estado versada en la lucha contra los discursos que incitan
al odio, el fomento de la cultura del miedo y a cualquier forma de intolerancia ha sido liderada
por el grupo de Movilidad Humana. Recogiendo con ello todo tratado en el Seminario: Racismo
y Xenofobia, Tecnologias contra el discurso del odio.

La campana realizada por la entidad Sociocreativo, ha estado compuesta por 6 capitulos, los
cuales se encuentran alojados en youtube.

Capitulo 1: Y ami ¢ Quién me cuida?
https://youtu.be/ASdL8PEFQUg

Capitulo 2: Migrante, ¢Estudias o trabajas?
https://youtu.be/ZOEKPAWGrvVg

Capitulo 3: Transfobiame.
https://youtu.be/SwebsBjVulo

Capitulo 4: Si te educas, no caducas.
https://youtu.be/j3gFyf4VcV8

Capitulo 5: Reivindica en Harta-Voz
https://youtu.be/GUWgffefHCO

Capitulo 6: Un futuro sin bulos ni virus.
https://youtu.be/63m_YLbOkBc

Recapitulacién de todos los capitulos

Fimarmia Cagading

- en una piezza:
Dapeuls g ONO https://youtu.be/uRY1IC7F3FUc

AEXCID

El contenido de esta campana estd pensado para que sea un recurso de educacion
y sensibilizacion con el que trabajar con asociaciones, centros educativos, etc
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Voluntariado.

El grupo de voluntariado ha seguido estas dos lineas de trabajo:

« Linea de comunicacion.
« Linea de formacién.

En cuanto a linea de comunicacion, se han estado publicando noticias relacionadas con la temd-
tica, asi como informes y publicaciones en red con el grupo de voluntariado de la coordinadora
estatal y la plataforma de voluntariado.

i FORMACIOHMN

%) - »—— hacia un——
VOLUNTARIADO
transformadasr

PLATAFOREMA ON LIME
16 HORAS, DEL 2 AL 30 HOY

Webimar: 17:00 a 19:00
2de diclembre

Sobre la linea de formacion, el grupo de voluntariado junto con la organizacion ONGAWA, ha
llevado a cabo un proceso formativo que ha contado de dos partes:

Formacion on line: Del 2 al 30 de noviembre de 2020, 16 horas en plataforma on line moodle
de ONGAWA.

Webinar: 2 de diciembre de 2020. En la webinar, destinada a plantear un espacio practico, de
reflexion e intercambio entre ONGD para hablar sobre voluntariado desde diferentes puntos
de vista, pudimos contar con las experiencias de ONGAWA, ENTRECULTURAS, ATABAL Y
MEDICOS DEL MUNDO.

Para ver la webinar podeéis consultar los siguientes enlaces en nuestro canal de youtube:
https://www youtube.com/watch?v=JIXU37YHJSDE
https://www youtube.com/watch?v=OwdwECakX9Y

Trabajo en Red.
Coordinadora de ONGD de Espana

Durante el ano 2020, hemos participando en las siguientes actividades, dentro del plan de tra-
bajo de la Coordinadora de ONGD de Espana:

El 29 de mayo participamos en la XXXVIIl Asamblea General Ordinaria de CONGDE.

El 8 de noviembre en la XV Reunién de Direcciones y Presidencias de ONGD y Coordinadoras
Autondémicas.

En la linea de formacion y espacios de reflexion del plan de trabajo de CONGDE, hemos par-
ticipado en las siguientes actividades, algunas de ellas relacionadas en el proceso de reflexion

estatal para la construccion de un nuevo sistema de cooperacion:

Webinar Covid-19. Presentacion de resultados de la encuesta para medir el impacto de la crisis
en el trabajo de nuestras ONGD. 22 de abril.

Webinar: Reforma de la cooperacion: ; Donde estamos y qué desafios tenemos™? 15 de aboril.

Webinar: Adoptando una posicion en: Cooperacion financiera/ Cooperacion Descentralizada,
27 de mayo.

La coherencia de politicas para el desarrollo sostenible en el contexto actual: qué politicas publi-
cas necesitamos, el 1/ septiembre.

Puede verse la webinar completa en el siguiente enlace:
https://www youtube.com/watch?v=8AFXrldV XIs&t=3590s

1 AGCION

POR EL CLIMA
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Como medir la CPDS con una mirada de género: una revision feminista del indice de Coherencia
de Politicas para el Desarrollo Sostenible, el 30 de septiembre.

Puede verse la webinar completa en el siguiente enlace:
https://www youtube.com/watch?v=QOKjHxG8eBw &t=4s

Webinar: El voluntariado, un actor clave en la construccidon de una ciudadania globol, el 9 de
diciembre.

Puede verse la webinar completa en el siguiente enlace:
https://youtu.be/QTivFtcLY84.

Por ultimo en la linea de comunicacion e incidencia con la coordinadora estatal de ONGD, men-
cionamos las siguientes actividades:

« Campana #Lafuerzadeunequipo, mes de mayo, con el objetivo de generar union en el con-
texto COVID, alejagndonos de mensajes de desunion y precursores de conflicto en la sociedad.

o Campana #Pintauncorazéonverde, mes de mayo, con el objetivo de defender los servicios pu-
blicos.

« Acciones por el clima, el 25 de septiembre, con el lema este ano de *justicia climatica para salir
delacrisis” y en red con Alianza por el Clima.

« Campana defensa de los presupuestos de cooperacion y ayuda humanitaria a nivel estatal,
26 de noviembre.

\
SERVICIOS
PUBLICOS

Red de Coordinadoras Autonémicas

Durante el ano 2020, el grupo de la Red de Coordinadoras Autonémicas se ha reunido en 7 oca-
siones para hacer el sequimiento del plan de trabajo de dicho grupo, destacamos algunas de las
acciones realizadas en las que hemos estado trabajando en red con el resto de coordinadoras
autonémicas.

« Campana de defensa de la cooperacion descentralizada: #lLafuerzadelasolidaridad

» Posicion de la Red de Coordinadoras Autonomicas en relacion con la Cooperacion
para el Desarrollo en tiempos de la COVID-19

« Manifiesto de la Red de Coordinadoras Autonomicas en defensa de la cooperacion
para el desarrollo. Argumentario en defensa de la cooperacion descentralizada.

 Seguimiento y realizaciéon del Informe de datos de ejecucion de la Ayuda Oficial al De-
sarrollo del ano 2018/2019.

 Seguimiento y realizaciéon del Informe de la Ayuda Oficial al Desarrollo del ano 2020.
« Aportaciones como red al documento de la Reforma de la cooperacion.

« Formacion en Coherencia de politicas publicas.

#LaForcaDelaSolidaritat

#LaFuerzaDelaSolidaridad

#AFuerzaD'aSolidaridai

#04raCooperaciinEsUrgente
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Incidencia y coherencia de politicas

A'lo largo del ano 2020, se han mantenido 21 reuniones con representantes de instituciones,
partidos politicos, y otros actores sociales para hacer el seguimiento y realizar aportaciones a
las politicas de cooperacion para el desarrollo y educacion para la ciudadania global, muy es-
pecialmente por el contexto COVID y el efecto y consecuencias gque han tenido en las
intervenciones y en las estructuras de las organizaciones.

En cuanto alos proceso de aportaciones y mejora de las normativas de cooperacion y educacion
para la ciudadania en los que hemos participado, destacamos los siguientes:

Con AEXCID, durante el ano 2020, diferenpla-
nes de trabagjo de los dmbitos estrategicos
y procesos de normativas de AEXCID vy por
otro lado, el trabajo realizado en el marco de
la pandemia COVID siendo interlocutoras en-

tre las organizaciones y la agencia.

* Trabagjo readlizado en el contexto de la pandemia COVID:

Desde AEXCID se solicito a CONGDEX |a recopilacion de determinada informacion para tener
el mayor conocimiento sobre los efectos que estaba teniendo la pandemia en el desarrollo de
proyectos y los recursos humanos que los gestionan:

Recogida de informacién de personal expatriado de las organizaciones extremenas.
Recogida de informacién sobre proyectos de cooperacién internacional en ejecucion.

Recogida de informacién sobre proyectos de educacién en ejecucién.

El miercoles 29 de abril de 2020, participamos en un espacio on line organizado por AEXCID,
para resolver dudas y exponer la situacion de la cooperacion extremena ante la pandemia CO-
VID.

* Trabagjo realizado en ambitos estrategicos:

En el marco del desarrollo del trabajo de los dmbitos estrategicos hemos participado en sus re-
uniones periodicas, asi como en las siguientes formaciones propuestas desde cada uno de ellos:

Ambito estratégico de Sostenibilidad de la vida: El mundo patas arriba ¢,Y ahora queé’ Educar en
Sostenibilidad de la Vida en tiempos de pandemia, celebrado el 23 de junio.

Ambito de feminismos vy desigualdades: Seminario online “Cadena Global de Cuidados: Una
perspectiva en tiempos de COVID-19".

+ Sesion 176 Globalizacion invisible de la injusticia?” a cargo de Amaia Pérez Orozco de la Colec-
tiva XXK. Jueves / de mayo

+ Sesion 2 "Los derechos de las empleadas del hogar en el Estado de alarma” a cargo de Caro-
lina Elias del Servicio Domestico Activo, SEDOAC. Viernes 8 de mayo.

Formacion "Extremadura ante los retos del siglo XXI: sesion formativa on line de los Ambitos
Estratégicos de la cooperacion extremena, celebrado el 23 abril de 2020.

Para la elaboracion del Plan de cooperacion 2021, se convocaron diferentes reuniones por cada
uno de los ambitos, el 13 de octubre Sostenibilidad de la vida, 20 de octubre Feminismos y Des-
igualdades y 21 de octubre Movilidad Humana y migraciones, donde se realizaron aportaciones
al plan de trabajo de cada grupo.

Finalmente participamos en el taller de devolucion que fue realizado el 30 de octubre, donde se
presento el borrador del Plan y el cual seria aprobado en el marco del Consejo Asesor de AEX-
CID celebrado el viernes 15 de noviembre, en el que participo el Grupo de vocalias de CONGDEX.

Con el Instituto de la Mujer, durante el mes de octubre hemos participado en el diseno del VI
Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hombre en Extremadura, aportando nuestra
vision de cooperacion y educacion para la ciudadania global a dicho plan.

Con el Instituto de la Juventud de Extremadura, en el mes de octubre hemos estado colabo-
rando para la realizacion de un diagnostico de necesidades sobre voluntariado joven en Extre-
madura y la posible puesta en marcha de una red de colaboracion.

Con el Ayuntamiento de Cdceres y la Concejalia de Igualdad, LGTI, Cooperacién, Participacién

Ciudadana y Barrios, hemos participado en el proceso de aportaciones al nuevo Plan de Coo-
peracion del ayuntamiento de Cdceres.
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Cooperacion local

Durante el ano 2020 y con la financiacion de Dipu-
tacion de Cdceres se ha llevado a cabo el proyecto
"“Somos Cooperacion”.

zSomos
E cooperaCién En este proyecto han participado 21 ayuntamientos

y mancomunidades de la provincia de Cdceres, los
servicios tecnicos del proyecto han sido llevados a
cabo por la entidad El Ojo Sostenible.

DLAGHOSTICD D LA PROVINCLA DE CACERES EN
MATERLA DE (OOPERACIUN AL DESARROLLD,
EDUCADON PARA L OUDADANLA GLOBAL ¥,0

ACCION HUMANITARIA: EN EL MARCD DE LA ")
AGENTA 2030 ¥ L05 DOS

- \ P .
[ &

st estin hadendo ko aywtamicntos ¥ manomunidades de la

El proyecto ha estado compuesto de las siguientes
actividades:

[ : 1) Diagnéstico de la provincia de Céceres en materia

:_E_i ! de cooperacion al desarrollo, educacién para la ciu-

: dadania global y accién humanitaria: en el marco de

PovncT ot o0 st vt pcoge e prcids la Agenda 2030 vy los Objetivos de Desarrollo Sos-
scanonidan? tenible.

#SomosCooperacion

Enlace de descarga:
https://congdextremadura.org/wp-content/uploads/2020/11/

" ' DIFLITACION -~ oM
DIAGNOSTICO_SOMOSCOOPERACION.pdf

¥ DE CACERES T

2) Herramienta metodolégica para la implementacién de planes de accién local ODS: que pro-
pone una serie de etapas que un ayuntamiento, una mancomunidad y/o una organizacion
podria sequir para implementar un plan de accion local ODS, con propdsito y considerandos
las metas e indicadores asociados a la Agenda 2030. Igualmente, contiene una bateria de
medidas con fuentes de interés para poder profundizar en la implementacion de las mismas.

Enlace de descarga:
https://congdextremadura.org/wp-content/uploads/2020/12/HERRAMIENTA-METODOLOGICA-L pdf

3) Se han redlizado también las siguientes entrevistas:

Pilar Milanés, Vicepresidenta de CONGDEX

Antonio Fuentes, representante de FELCODE

César Rubio, técnico de proyectos de FEMPEX

Santos Jorna, responsable de la Oficina 2030 de la Junta de Extremadura

Ademdads se han realizado tripticos del Diagndstico y a la Herramienta Metodoldgica para una
mMas rapida visualizacion de los resultados de estas dos actividades.

En el blog del proyecto se puede ampliar mas la informacion:
https://somoscooperacion.blogspot.com/

Trabagjo en alianza.

18 de Febrero: CONGDEX participa en la Jornada Moda Sostenible Extremadura, en el Centro
Cultural la Alcazaba, (Mérida). Estas jornadas se enmarcaron en el proyecto “Slow Fashion
Educacion en torno ala Moda Sostenible”, financiado por la AEXCID.

Beatriz Jiménez, vocal de Junta directiva y representando a CONGDEX modera una de las
mesas de experiencias, Sector Ong's, Movimientos sociales y Tercer sector.

El 6 de junio, Maria José Macarro, miembro del equipo téecnico de CONGDEX participa en la
tercera edicion de TeleRecreando (| y Il en 2018), en colaboracion con entidades como Slow
Food, Cooperativa Actyva, Reas, entre otras. Vuelve de nuevo a ser un espacio de encuentro
entre iniciativas de la economia social, alternativa y solidaria extremenas a tele-encontrarse
para compartir como estdn, qué necesitan y que puede aportar cada entidad y en colectivo
para salir lo mejor posible de esta crisis sanitaria, social y econdmica del coronavirus.

El 28 de septiembre, Silvia Tostado, presidenta y representando a CONGDEX, participa en
el Xl ENCUENTRO CiVICO IBEROAMERICANO ANTE LA XXVII CUMBRE IBEROAMERICANA:
Innovacién para el desarrollo sostenible - Objetivo 2030, en tiempos de COVID-19".

o > P T = P e B e o] B

* 28'Y 29 DE SEPTIEMBRE DE 2020 =

Serretais Casneral
eroamericans
AP | AN ' -....-.:\. e -..- ana

XIll ENCUENTRO CIVICO IBEROAMERICANO
ANTE LA XXVIl CUMBRE IBEROAMERICANA:

Innovacion para el desamollo sostenible — Objetivo 2030,
Iberoamérica frente al reto del Coronavirus®

S rotar i Cormrsl CON BL AROYO
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El encuentro deberia haberse realizado en Cdaceres, pero finalmente se realizdé de forma on
line. Ademds de nuestra participacion, estuvimos apoyando la estrategia de comunicacion en
medios de comunicacion (nota de prensa, web) y en redes sociales (facebook y twitter).

El 27 de octubre, Silvia Tostado, presidenta y representando a CONGDEX participa en una
mesa de debate on line en el marco de la proyeccion del cortometraje “Donde nos lleve el
viento” (Juan Antonio Moreno Amador, 2019) organizada por el Instituto Cervantes. El debate
se enmarco en el papel de las ONGDs respecto a la poblacion migrante y refugiada, especial-
mMente con mujeres y como sensibilizar sobre ello.

El 30 de noviembre, Maria José Macarro, miembro del equipo téecnico de CONGDEX participa
en Webinar “APROPIACION Y LOCALIZACION de los ODS”, organizado por FEMPEX y finan-
ciado por la AEXCID. La participacion en este seminario sigue el objetivo de trabajo en red con
otros actores de cooperacion a nivel municipal con el objetivo de la localizacion e implementa-
cion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en las Entidades Locales de Extremadura.

El 2 de diciembre, Silvia Tostado, presidenta y representando a CONGDEX participa en el VI
Congreso Iberoamericano sobre Cooperacién, Investigacion y Discapacidad_Derechos, Géne-
ro y Discapacidad en tiempos de COVID, celebrado el 1 y 2 de diciembre de 2020, organizado
por FUNDHEX, en la mesa “Cooperacion, investigacion e innovacion en tiempos de COVID?,
proyecto financiado por la AEXCID.

El 15 de diciembre, Veronica Carpio, miembro del equipo técnico de CONGDEX participa en el
24° Encuentro de Grupos de personas autogestoras de Plena inclusién Extremadura con el
lemna en el 2020 "Autogestores por el Planeta’, en el que se desarrollaron aspectos relacio-
nados con los ODS y la Agenda 2030. Nuestra participacion se centrd en la realizacion de una
intervencion en torno ala La educacion para el desarrollo y los ODS en Extremadura.

Género

La participacion de las mujeres y hombres en las actividades de la CONGDEX ha sido la siguiente

PARTICIPACION DE MUJERES ¥ HOMBRES EN
ACTIVIDADES WDE CONGDEX ¥ CONOTROS Mujeres Harmbres Tatal % Mujeres % Hombres

ACTORES

20 de abril de 2020 (Extroordinario} a4 13 ar 2. 34% 27 66%
15 de Junia de 2020 {Ordinaria) 31 13 a4 F0.45% 289.55%
24 de actubre de 2020 (Crdinaria) 23 14 43 87 .44% 32,58%

REUMNIOMES DE JUNTAS DIRECTIVAS

20 de enero de 2020 g 1 g 28 29% 1111%
13 de febrern de 2020 10 Q 13 100,00% 0.00%
25 de marze de 2020 7 1 g 8750% 12.50%
30 de marza de 2020 10 1 u 90.81% 8.09%
13 de abril de 2020 g 1 10 g90.00% 10.00%
17 de abril de 2020 a Q a 100,00% 0.00%
13 de moya de 2020 8 Q 2 100,00% 0.00%
28 de mayo de 2020 G 1 7 285714 14.28%
28 de junicde 2020 10 1 il 90.81% 2.09%
25 de agasta de 2020 = Q =] 100,00% 0.00%
14 de septiembre de 2020 & a 5] 100,00% 0.00%
20 de septiembre de 2020 2 1 14 80.00% 10,00%
2P de octubre de 2020 8 Q g 100,00% 0.00%
11 de noviembre de 2020 g 1 14 80.00% 10,00%
17 diciernbre de 2020 g 1 Fi 82.71% 14.28%
2l de diciermnbre de 2020 3 1 £ Fo.00% 25.00%

REUNIONES GRUPD DE EDUCACION

18 de marza de 2020 18 3 19 B4 21% 15, 79%
6 de maye de 2020 26 3 29 B9.EG% 10,34%
12 de junio de 2320 17 4 2l 20.95% 19,05%
17 de septiembre de 2020 1B o 18 25.29% 1L11%
REUNIONES GRUPO DE MOVILIDAD HUMANA
6 de abril 2020 5 o 5 100.00% 0.00%
3 de junie 2020 a o a 100.00% 0.00%
13 de actubre de 2020 5 o 5 100.00% 0.00%
3 de neviembre 2020 B o B 100,00% 0.00%

REUNIONES GRUPC DE VO UNT ARIADD

12 de rmarzo de 2020 G Q G 100,00% Q.00%

22 de septiembre de 2020 7 Q 7 100,00% 0.00%
REUNION GRUPO DE WOCALIAS DEL CONSEJO ASESOR

11 de maviembre de 2020 8 1 =] 28.89% 11.11%
REUMION DE COMISION PLANIFICACION ESTRATEGICA CONGDEX 2021

gl de actubra de 2020 5 1 & 83,33% 1B 87%
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PARTICIPACHIN DE MUJERES ¥ HOMERES EN ALTIVIDADES VDE
CONGDEX, ¥ CON OTROS ACTORES

Mujeres Hembres  Tatol % Mujeres % Hombres

PARTICIPANTES FORMALCION MOVILIDAD HLUMANS,

Seminarig Rocisme y Xenofokia (30 de junio 2020y 7 de julie ) az 12 o4 B7.23% 12.77%
PARTICIPANTES FORMACION YOLUNTARIADO

Formacien Hacio un voluntariade tronsformoder (Plataferma on line y
wehinar 2 de diciembre) 33 a 41 80.48% 15.51%

PARTICIPANTES ACCIONES DE GRUPO CE ERLCACION PARSA LA TRANSFORMACION

Formacien Gestign del Combic 24 2 26 22,.31% FE9%
Formacien Brecha Digital (TIC) g 3 12 FE.00% 25.00%
ACTWIDADES DE COMNGDE
Asamblea Generol de CONGDE 2 Q 2 100.00% Q,00%
Reunion de direccipnes y presidencios 1 Q 1 100.00% Q.00%

Wehingr; Covid-18. Presentocién de resultados de loencuesto para

medgir 2l impacto de la crisis en gl trabaje de nuestras ONGD 1 Q 1 100.00% 0,00%
Wehinor; Reformo de la cosperacidn: ;Dénde estamas ¥ qua desafios

tEnemes? 1 Q 1 100.00% Q,00%
Wehinor; Adoptande ung posicidn en; Cobperacien financieras

Loeperacion Descentralizada. 1 Q 1 100.00% Q.00%

Seminarie Ceherenciq de peliticas: Lo coherencia de politicas pora el

desarrglla sostenible en el contexto octugl: que peliticos publicas

necesitameos, el 17 ceptiembre. 1 Q 1 100.00% Q.00%
Seminarie Coherencia de politicas; Came medir lo CPDS conunamiroda

de generg; una revisién feminista del indice de Coherencio de Peliticas

para el Desarrolle Sostenicle, 1 Q 1 100.00% Q.00%
Wehinor;, Elvoluntoriads, un actor clove en la construccion de ung

ciudadania glabal 1 Q 1 100,00 Q.00%

RELMIGMNES
B de febrerode 2020 1 Q 1 100.00% 0,00%
& de gbril de 2020 2 Q 2 100.00% 0,00%
30 de abril de 2020 1 Q 1 100.00% 0,00%
06 de mayo 2020 1 Q 1 100.00% 0,00%
1E de junio de 2020 1 Q 1 100.00% 0,00%
18 de septiembre de 2020 1 Q 1 100.00% Q.00%
28 de noviembre de 2020 1 Q 1 100.00% 0,00%
FORMACION COHERENCIA DE POLITICAS PUBLICAS

5esien 1 de 5 de ngviembre 1 Q 1 100.00% 0,00%
Sesion £ de 12 de noviembre 1 Q 1 100.00% 0,00%

En el marco de citas feministas tan importantes como el 8 de marzo y el 25 de noviembre,
se han estado apoyando las campanas y mensajes impulsadas por nuestras organizaciones.

Alo largo del ano se ha hecho un especial enfasis en incorporar la perspectiva feminista en los
mensajes que trasladamos, visibilizando los liderazgos feministas, innovadores, presentando a
las mujeres como los agentes de transformacion que son y siempre desde la ética del cuidado.

A finales del ano 2020, se ha constituido una comision de género dentro de CONGDEX, que
pondrd en marcha su plan de trabajo en el ano 2021 para fortalecer esta linea de trabajo
dentro de la estructura de CONGDEX.

Comunicacion

Comunicacion Interna

En cuanto a la comunicacion interna, han sido enviadas a las organizaciones varias circulares
por mes, en total han sido 37, en algunos momentos especificos se han enviado mails informa-
tivos especificos sobre temdticas de relevancia en ese momento.

Las circulares han sido distribuidas de la siguiente manera:

* Enero 1 * Mayo 3 * Septiembre 2
* Febrero 1 e Junio 4 e Octubre 4
* Marzo S e Julio 3 * Noviembre 4
* Abril 4 * Agosto 3 e Diciembre 3

Los grupos de trabajo durante el ano 2020, se han comunicado especialmente de forma on
line, haciendo uso de grupos de whatsapp, mails, reuniones zoom y realizando trabajo colabo-
rativo a traves de drive.

Cada uno de los grupos dispone de su carpeta en drive, donde se encuentra su informacion,
ordenes del dia, actas, actividades en curso, productos elaborados, etc.

En estos momentos tenemos abiertos los siguientes grupos de whatsapp, donde las organiza-
ciones intercambian informacion y coordinan las acciones de forma conjunta:

» Junta directiva y Equipo Técnico

* Grupo de Educacion para la ciudadania global.

* Grupo de Movilidad Humana.

* Grupo de Voluntariado.

» Grupo de Vocalias del Consejo Asesor

* Grupo de Coordinadoras Autonomicas-CONGDE
* Grupo de Comision de planificacion estrategica.

Comunicacion Externa

CONGDEX ha utilizado durante el ano 2020 las siguientes herramientas de comunicacion ex-
terna, para difundir nuestras actividades, comunicados y posicionamientos, asi como tambien
dar difusion a las actividades de las organizaciones de CONGDEX y otras redes con las que
trabajamos en red y alianza.
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PRODUCTOS DE COMUNICACION CONGDEX 2020

PROGRAMA / SECCIM

Recopilation tramites
administrotives COVID 20019

PERSCHNA
ENTICAD

EMLALE WEB

https:ffeonedestre modura orofeongdes-o¢ tualidadf

Recopilotion de iniciativos de oroonizociones
frente o pondemia COVID

https/feonydestremodura.ory/lo-¢tooperoion-en-tigmpas—de-

taronavirus/

Opinian

https/fwww eldiaric.es/extremodura/sotiedod feooperadion-
respuesta 1259 _B024 748 htmi

Faositionomiento

Faositionomiento

httpsyffeongdestremaduro.org/pasicionamisnto-¢ongdes-ante-g-

¢risis-del-tavid-19/

https:ffeangdextre modura.crygfta rto-a-pedro-santhez-demondas—
pora-recupenor- uno- pelitico-de-¢oopéraeion-a- lo-gtura-de- los-retos-

mundiole s,

Faositionomiento

Comunicado

https/feongdestremodurg. ereftomunicodo-red-de-¢oordinadoras—
autonomicos,

https:ffeongdextre modura orafno-mas-dewval wiones-en-taliente f

Comunicado

hitps/feongaestremodurg.orif/tomunicodo-conude s-en-denuntio-del-
rotisma-y-lo-xenofobio- hatio-pobladion-migronte-y—o- refudiodo-en-
tismpos-de-covid-197

Programa radio

https:f fw ww.ivoox.com/ programa-rodio- solidoridad-e s-viral-oudios-
mp3 rf S2E99500 1 htmi

Programa radio

hitpsfeongdextremodura.crefprogramo-de-rodio- lo-solidoridad-es-
virald

Video Sesion | 3emingric

httpsyffyoutube/BeZnfFyT_nE

Video Sesion || Seminaric

hitps/ fyoutu. bef K wWEzKBFa.d|

Videol: ¥ omi JOuvidn me cuida?

hitps/ffroutube/BEdL BPEFDUY

Video 2: Migrante. JEstudios otrobajos?

https:/froutube/ZOF KPAW Grivy

Video 3: Transfabiome.

httpsy/fyoutu befSwdbsB{Wulo

Video 4: 5ite educos, no cadudas.

https:ffyoutu. befj3gFyf4Vewa

Widen o Reivindico en Haorta-Yoz

httpsffvoutu befGUWSFafHEO

Video 8: Un futuro sin bules ni virus.

https:/fyoutu befB3m_¥LbOkB:

Video T Recapitubacion de todos los capitulas

Comuni¢ado y a¢tividodes en Extremadura

https/fyoutube /uURYICTFIFU

httpsyfeongdetremodura.orgftomunicodo-Bm-por-los-derechos-de—
los-mujeres-y-oétividode s-Bm-en—extrermnoduraf

Comuni¢ado y a¢tividodes en Extremadura

Recopilaeion de oetiones de woluntariodos

https/ffeongdextremoduro oref/2Sn-dio-internocionol-¢ontro-lo-

viulem:iu—dr:-jenern,{

https/fecongdetramadura.org/vinjes-solidarias-turismo-responsoble-
y-voluntariodo-interoosiongl- #2020

COMTENIDD FECHA MEDIC DE COMUNICACISN
PANDEM|A COMID-19
CONGREX ACTUAL IDAD COVID 16032020 Webh CONGDEX
La cooperaditn en tiempos de coronaviru s 080472020 Webh CONGDEX
Lo coope racion es la respue sta: Posicionamiento de la Coordinodora Extremena de DMGD 8/6/2020 Eldiaric.ex
ante ko ¢risis ocasionada por o COVIR-19
/62020 Web COMNGDEX
RED DE COORDINADCRAS AUTONGMICAS ¥ CONGDE
Demandos pora recuperar una pelitico de cooperadion a lo altura 17/01/2020 Webh CONGDEX
Pasicion de lo Red de Coordinadoras Autondmidos €n relacicn ¢on ka Cooperacian para ¢l
Desarrolle &n tiempos de la COVID-19. E9/05/2020 Web CONGREX
MOVILIDAD HUMAMA MIGRACIONES
COMUNICADS NG MAS DEVOLUCIONES 08,01/ 2020 Webh CONGDEX
COMUNICADD CONGDEX ENMDENUNCLA DEL RACISMO ¥ LA XENOFOBIA HALCIA,
POBLACION MIGRAMTE Y70 REFUGIADA EN TIEMPOS DE COVID-1S 26/06{/2020 Web CONGREX
2afEfe0e0 Ivonx CONGDEX
Dia de Ias personas refusiodos: Lo salidoridad &5 viral
2afEfe0e0 Web COMNGDEX
SEMINARIC RACISHO ¥ XENOFOBIA_TECHOLOSGIAS CONTRAEL DISCURSD DEL CHRIC!:
Sesign I Farmos y monifestociones del racisme, 1o xenofabio y otros formas conexas de /62020 Conal Youtube COMGDEX
diseriminacitn: el papel de los tecnologios pora prevenirlos y obordorios
SEMINARIC RACISMD ¥ XENOFORIA_TECMOLOGIAS CONTRA EL DISCURSS DEL ODIOD
Sesign Il : Nuevas narrativas y buenos practicas pora abordor el discurso de odio o troves de Tirieoead Conal Youtube CONGDEX
las TIC
211/ 2021 Canal Youtupe CONGDEX
25f1/2021 Canal Youtupe CONGDEX
272021 Conal Youtube CONGDEX
Lompaona contra el disturse del odic #Sinbulasenlolengua 28/1/2021 Conol Youtube CONGRE X
29/1/2021 Canal Youtupe CONGDEX
30712021 Canal Youtube CONGDEX
a508/2021 Canal Youtube CONGDE X
GEMERD
8M_Dia de | Mujer 5f3f2080 Web CONGREX
25 de noviembre_Dia contra ko viclencio de Genero 24112020 Web CONGDEX
YOLUNTARIADC
Imi¢iativos de vigjes salidarios, turismao responsable y voluntariadoe 23/1/2020 Webh CONGDEX
Voluntariodo en tiempos de Coronavirus O8/04/2020 Webh CONGDEX

Recopilotion de oetiones de woluntariodo

https/feongaestremonuro orgfvoluntariodo-en-tiempas-de—
taronavirus,

INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES 2020

Coordinadora Extremena de ONGD




PRODUCTOS DE COMUNICACION CONGDEX 2020 (CONTINUACION)

COMERCICH-IUSTS

Dia del comerelo justa

CONTEMNID

DA DE LAS PERSOMNAS COOPERANTES

LCompono Comunicocion Congdesx, 8 Septiemipre, Dio de las persenos Cooperantes

FELCHA

u/5/2020

Afgf2020

MED DE SOMUNIEALION

Weab COMGDEX

Conal Youtube CONGDEX

PROGRAMES | SECCIM

Manifiesto dio del comertio Justo

Video 1: Proyectos da cocperocion internacionol.
conmas de BO0 OO0 personas intervenidos en
Colombia.

PERSUMNA
EMNTICRAL

Edilma Uribe.
Expresarte
Caolomibin

EMLALE WEB

https/ftongdestremodura.ard/dig- mundiol-del-comercio-justof

https:#fyoutu be/ WIhTEgkqlBs

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

Videno 2: Proyecto de betos gs¢glares para chicos
v chicas de entre 12 y 18 onos, de ¢comunidodes

Javier Campifiez,

https://fyoutu be/nZS K 9tShHE

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

campesings en Bolivia: programa de woluntariodo SED
hate seguimients y orompanomiento de familias
Widen 3: 16 onos de trobojo con organizaciones
Iztoles de Sierra Leona, ton (o reolizacion de Peligro= Folgado, .
prayedctos en comuoan, aprevechando los returses Fundoreicn atabal hitps:/fyoutu.oef-RnYrial Sic
de ombas partes.
Video 4: Trobgja en Burkina Fosoe por uno sanidad -Javier Ruiz,

universal

Medicus Muondi Sur

https/fyoutu be/SmeFMEDSOzU

Afgf2020

Caonaol youtulbe COMGHEX

Video S: Establecimignto y mantenimignto e
infroestructuros de aguo y soneamientos porg
garantizoruna vuelto sequra o los escuelas,
Mozomipique

Wasto Innvavois.
Ongawa

https/fyoutu befcZaMsBuvZals

Asaf2080

Conal Youtube CONGDEX

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

Widens &: Troojar por lo defenso de los derechos
d# las mujerss, frente o lo grove desiguoldod de
génera existente en El Salvadar.

Raguel Slvaraz.
Fundaocion Mujeres

https/fyeutu be/3X TS IikEOY

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

Widen 7: Proyvecto de promocion de los deradchos de
o poblotion midrante, ton especial otenciona
mujeres migrantées y modre s soberas en
Marruedos

Cussama Chokkar,
Aliornza par o
salidoridaa

hitps/fyoutube,/ yHF——sW XqM

Video #: Troboje en los amiites de migradidn.
génerg y educacion y suimpacto positive enel
desaorrillo de la poblodion kol &n Morruedos

Laura Raldan y
Virginia Roma.
¢tooperantes MZE

https:/fyoutube,MNeltukmmwil

Aygf2080

Conal Youtube CONGDEX

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

Video 9: Yelar por Io proteccion de los DOHH de 1o
poblocion migronte v/ orefugioda en el propio pais
pero tomiidn desde nuestra region, parg
fomentar el entendirmiento y combatir los
distursos de odin. FPalestino

Elisobeth Mosera.
Paz con Rignidad

https:/fyoutu be /LHHZEmMyRUG

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

Video 10: Combaotir bos distursos y los odtiones de

Silvio Tostado,

Afgf2020

Conal Youtube CONGDEX

asaf2020

Conal Youtube CONGDEX

adio y rethazo por cusstiones de diversidod sexual Fundogitn https:ffyoutu. befICSZ 0N XGMHS
€ identidad de gdnéro Triangulo
Video 11: Lucho de ka cooperocion controla pobréeza Jawhaora Hoja, . : _
¥ las desigualdades én Marruetos Medicus Mondi Sur hittps:/fyputu be/CUWa Tw8
Video 12 Proyedto de apoyo, informadian y Marto Sota.
arigntoticn o lo poblotion migrante yio refugioda valuntaria https/fyoutube [LIQEfPALIMM
¥ de ayuda humanitario o fomilkas con peor Emtrecutturas

ANO
COOP

S
ERANDO

¥ides13: Lucho contra la pobreza. desigunldodes
y necesidad, en Mali, epitentro de querros y
matanzos.

Javier Martin,
Mowimiento
Extremero por la

https{ fyoutube/jgSEYOM_G7w
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WEB

CONGDEX ha utilizado durante el ano 2020 las siguientes herramientas de comunicacion exter-
na, para difundir nuestras actividades, comunicados y posicionamientos, asi como tambien dar
difusion a las actividades de las organizaciones de CONGDEX y otras redes con las que traba-
jamos en red y alianza.

En el calendario de actividades de CONGDEX, durante el ano 2020, se han difundido 103 acti-
vidades en el calendario de actividades de la web de la Coordinadora Extremena de ONGD, las
entradas han sido difundidas de la siguiente manera:

* Enero 7
* Febrero 10
e Marzo S
e Abril 11
* Mayo 7
e Junio 3
e Julio 3

* Agosto 0
* Septiembre 6
e Octubre 15
* Noviembre 19
e Diciembre 13

Este ano especialmente, la pandemia ha provocado que muchas actividades de las organiza-
ciones hayan visto modificado su cronograma, se aprecia como en los meses de verano, julio y
agosto, son aquellos en los que se registran menor numero de actividades y el numero aumenta
a partir de septiembre hasta diciembre.

En cuanto a la Guia de ONGD de CONGDEX, ha
sido actualizada con la informacion correspon-
diente alas ONGD gque han entrado en este pa-
sado ano y con la actualizacion de datos que
nos han ido enviando las organizaciones.

il remena

Esta guia sirve para estar mds informadas del
trabajo que realizan las organizaciones, y ca-
nalizar mejor las demandas externas de in-
formacion que nos suelen hacer, buscando
informacion sobre donde realizar practicas, vo-
luntariado, sectores y paises

donde trabajdis, etc.

REDES SOCIALES

u TWITTER

Ala fecha de presentacion de este informe, el perfil de twitter tiene 1662 seguidores/as.
En twitter se han lanzado, un total de 162 tweets, distribuidos de la siguiente formar

* Enero 2
* Febrero 0
* Marzo 1
* Abril 7
* Mayo 8
e Junio 15
* Julio S
* Agosto e

* Septiembre 27
* Octubre 18
* Noviembre 28
* Diciembre 45

Algunos de los hoshtqg utilizados durante el ano 2020:

#COVIDIS  #Fuerzadeunkquipo #lLaCooperacionksl.aRespuesta #SomosCooperacion #lLa-
FuerzaDel aSolidaridad HRegularizacionYa HCambioclimatico #ServiciosPublicos #PGE2]1 #Pin-
touncorazonverde #25N #8M #Sinbulosenlalengua #NuevoPactoSocial

A la fecha de presentacion de esta memoria, la pagina de Facebook tiene 1930 seguidores/as.

En Facebook se han lanzado, un total de 375 mensaijes, distribuidos de la siguiente formar

e Fnero 20
e Febrero 20
* Marzo 20

e Abril 43
* Mayo 32
e Junio 32
e Julio 1l

* Agosto 14
* Septiembred4q
e Octubre 45
* Noviembre 37
* Diciembre 06l
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Destacar la campana #LaCooperacionksLaRespuesta vy la campana #Sinbulosenlalengua,
como las acciones donde mads interacciones ha habido, tambiéen destacar las publicaciones re-
lacionadas con el 8 de marzo-Huelga Feminista y el 25 de noviembre- Dia de la eliminacion de
la violencia de Género.

Facebook y twitter son las herramientas donde prioritariomente se publican las actividades de
las organizaciones de las ONGD y donde posicionamos nuestros comunicados y manifiestos
ante temas importantes de nuestras lineas de trabajo.

i— PERSONAS ~
(OOPERANTES

Livoox 1voox

Durante el ano 2020, se ha subido a esta plataforma el programa de radio: La solidaridad es
viral.

Puedes escucharlo en este enlace:
https://go.ivoox.com/rf/52299500

You
YOUTUBE

En YouTube, se han subido 24 videos que han tenido 2037 visualizaciones, coincidiendo con
el Seminario Racismo y Xenofobia, en julio; la campana #lL.aCooperacionEsl. aRespuesta sobre
las personas cooperantes en septiembre, la webinar Hacia un voluntariado transformador en
diciembre y la campana #sinbulosenlalengua, contra el racismo, la xenofobia y los discursos del
odio, Ven diciembre 2020.

25 TEJIENDO REDES DE
N0 COOPERACION EN
ANOS rxTREMADURA
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