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cQuieénes Somos?

ONGD EN 2019

51 Organizaciones socias de pleno derecho y 6 organizaciones colaboradoras.

ACPP LAS SIN CARPA

ACCION CONTRA EL HAMBRE LIGA EXTREMENA POR LA EDUCACION
ADHEX MACODOU

AECOS MANOS UNIDAS

ALCARAVAN MEDICUS MUNDI

ALIANZA POR LA SOLIDARIDAD

MEDICOS DEL MUNDO

AMIGOS DE AYACUCHO

MISION AMERICA

ASE MOVIMIENTO EXTREMERNO POR LA PAZ
ASOCIACION MALVALUNA MUSOL

AYUDA EN ACCION MzC

CARITAS ONGAWA

CEAR PAZ CON DIGNIDAD
CEDECCO PROCLADE BETICA
CELIACOS DE EXTREMADURA PROYECTO SOLIDARIO
CESAL SCOUTS

COLECTIVO CALA SED

ENTRECULTURAS SODEPAZ
FARMACEUTICOS MUNDI SOGUIBA

FEDESAEX SOLIDARIDAD DON BOSCO
FISC TALLER DE SOLIDARIDAD

FUNDACION ALLEGRO

YANAPTASINANI

FUNDACION ATABAL

FUNDACION CIUDADANIA

FUNDACION MUJERES

: COLABORADORAS
FUNDACION PAZ Y SOLIDARIDAD
) MALINCHE

GREGORIO MORAN

FUNDACION PRODEAN PAISAJECO

FUNDACION TRIANGULO INCYDES

FUNDHEX UNRWA

INTERMON OXFAM RUREX

ISCOD ALIANZA HISPANOSENEGALESA DEGGO
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JUNTA DIRECTIVAEN 2019

Junta Directiva hasta
Asamblea 30 de marzo de 2019

Silvia Tostado Presidenta

FundaciénTriangulo

Maria José Espinosa Vicepresidencia

ACPP

Pilar Milanés Secretaria
SOGUIBA

Victor Valero Tesoreria
ATABAL

Leticia Sanjuan Vocalia
CALA

Lidia Rodriguez Vocalia
MzC

Ana Delgado Vocalia
CARITAS

Pilar NorikoYonamine Vocalia

Fundacién Don Bosco

memoria CONGDEX 2019
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Junta Directiva tras
Asamblea 30 de marzo de 2019

Silvia Tostado Presidenta
FundaciénTriangulo
Pilar Milanés Vicepresidencia
SOGUIBA
Maria José Espinosa Secretaria
ACPP
Victor Valero Tesoreria
ATABAL
Beatriz Jiménez Vocalia
PAZ CON DIGNIDAD
Gloria Vazquez Vocalia
(sustitucion temporal de Lidia Rodriguez)
MzC
Ana Delgado Vocalia
CARITAS
Pilar NorikoYonamine Vocalia
Fundacion Don Bosco
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EQUIPO TECNICO EN 2019

1 Persona contratada de manera permanente:

+ Veronica Carpio Mesto

3 personas contratada de manera eventual:
+ M2 José Macarro Borrego

« Manuela Torrescusa Asensio

+ José Maria Pinilla Gonzalez (BECA PIT)

SERVICIOS TECNICOS
CONTRATADOS

COMUNICACION:

- AECOS

« ALEX PACHON

- CRISTINA SANABRIA (HARCA SOSTENIBLE)
- CARLAFIBLA

- FISHER

- ENRIQUE LAFUENTE

SERVICIOS TECNICOS CONTRATADOS
GESTION PROYECTOS ENFOQUE
MARCO LOGICO:IECAH, JUNCAL GILSANZ

GESTION DE PROYECTOS ENFOQUE DDHH:
IECAH, JUNCAL GILSANZ

PERSPECTIVA DE GENERO:
ELENA SAURA

SOSTENIBILIDAD MEDIOAMBIENTAL:
PAZ HERNANDEZ PACHECO

DINAMIZACION:
« COLECTIVO CALA

Pagina 8
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' Coordinadora ONGD
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~ Francisco Ashaninka de #Brasil con Berta,
Caceres y Chico Mendes. Podran cortarlas

flores, pero-nola primavera.
Manifestacion de la Cumbre Social porel

Clima en Madrid, 6 de diciembre de 2019.7 %'
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Codmo nos
organizamos:

Organigrama
de Trabajo




:COMO NOSs organizamos

en 20197

Organigrama

JUNTA DIRECTIVA @

ASAMBLEA

Grupos vocalias
consejo asesor

Plan de Accién
2019 del grupo
EPD

Puesta en marcha
linea de trabajo
de voluntariado

en CONGDEX

Seguimiento
del Plan Anual
2019y

convocatorias .
Trabajo enred con

plataforma portuguesa
de ONGD

Trabajo enred con
Feministas
Cooperando

Trabajo enred con
Alianza Emergencia
Climatica
Participacion en
Ambito estratégico
AEXCID
Feminismosy
desigualdades
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Participacion en
Ambito estratégico
AEXCID
Movilidad
Humanay
migraciones

Acciones de
sensibilizacién
Acciones de
comunicacion

EQUIPO TENICO

Coordinadora de Comisionesy
ONGD-Espaiiay grupos AD HOC
autondmicas
Plan anual de Campana
trabajo de #TequieroBailando
CONGDEX
Encuentro
Grupo de Quérum Global
coordinadoras Extremadura
autndmicas. i S
Comisién seguimiento
Plan Anual Planificacion
2019 L.
estratégica de
Participacion CONGDEXy

en grupo de
trabajo de
voluntariado de
coordinadoras

planes de accién

autonomicas
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Coordinadora ONGD
Agenda 2030

Productor de cacao en Nicaragua.
Proyecto de adaptacion al cambio climatico.

-
-

= & y - .
-~ "& bt &, 1 8- N
- R P, P o
> 2 SIR233S 2 -e _:’ - 5 -
KPP 3 s 8 =4 .

Ce @& ee oty M s T
-4 £ = o o F 259 "3
F.w eF o f, P o N
» « £ : . .
F L - L [ -~
. _ “ |- - f 4\ - ;- b‘)
- 7 J I 4 ~ - ﬁ.‘ 2& - F \.
L ¢ - L . . - - 4
. ¢« ok T . r
L yF






&\
X @»

Proyectos
CONGDEX
2019




Proyectos 2019

Desdeel1deeneroal 31 de diciembre del 2019 se
ha llevado a cabo el proyecto “Mejora de la capa-
cidad de incidencia social y politica de las organi-
zaciones extremenas, en pro de la defensa de los
derechos humanos, 1a solidaridad internacional y
la justicia social global, mediante la promocion de
procesos de trabajo en red entre las ONGD de la
CONGDEX vy de trabajo en alianza con otras pla-
taformas y movimientos sociales”, financiado por
lalinea de ayudas para proyectos contemplada en
los Presupuestos generales de la Comunidad de
Extremadura para el afio 2019, AEXCID.

é) AEXCID .‘  DIPUTACION
JUNTA DE EXTREMADURA DE CACERES

REBELATE

 SEXPE

Servicio Extremefio
Publico de Empleo

NTRA LA POBREZA

Desde el 1 de abril hasta el 30 de noviembre de
2019 se hallevado a cabo el proyecto “Fortaleci-
miento de la Coordinadora Extremefia de ONGD
y de las politicas de Cooperacién al Desarrollo en
la provincia de Caceres”, financiado porla Diputa-
cion de Caceres.

Desde 28 de diciembre de 2018 hasta el 27 de
septiembre de 2019 se ha llevado a cabo el Pro-
grama de Formacion en Alternancia con el Empleo
de Innovaciony Talento, en el marco de dicho pro-
grama, se elabord un Plan de Comunicacion para
CONGDEX. Este programa conlleva la contratacion
de una persona con cargo a dicha subvencion.

N JUNTA DE EXTREMADURA

. Consejeria de Educacion y Empleo

contra la Pobreza Mas %hOS; m Q']OS Pa"ﬁﬁl'as pr—

Ciudadania global.

Espana.
Manifestacion contrala pobreza.

Pagina 16
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De un vistazo:
La Coordinadora
en cifras




GRUPOS DETRABAJO
Ne de Grupos y comisiones ad hoc de Trabajo:
6 gruposy 2 comisiones ad hoc.

Grupos de trabajo:

Grupo de Educacion para el Desarrollo.

Grupo de Movilidad Humana

Grupo de Vocalias de Consejo Asesor de AEXCID.
Grupo de Voluntariado

Grupo de Coordinadoras Autondémicas
ComisiénPlanificacion Estratégica

Comisiones ad hoc:
Campafia #TequieroBailando
Encuentro Quérum Global

Ne de Juntas Directivas: 17

Durante al afio 2019, la Junta Directiva se ha reu-
nido en 17 ocasiones, de forma presencial en Ba-
dajoz, Mérida, Caceres, y reuniones de forma on
line, via zoom.

Ademas de las reuniones presenciales, la Junta
directiva ha trabajado de forma constante a tra-
vés de mail, via telefdnica, via skype, y a través de
whatsapp y en constante contacto con el equipo
técnico de CONGDEX para hacer el seguimiento
v la ejecucion del Plan de accion de la CONGDEX
2019, asi como otros temas que han ido surgien-
do a lo largo del afo, elecciones, procesos de
aportaciones a normativas, voluntariado, emer-
gencia climatica, etc.

Ne° de Asambleas: 2 asambleas.

El sabado 30 de marzo de 2019, en la Factoria
Joven de Mérida, tuvo lugar la primera Asamblea
General de socias. En ella se presentaron los in-
formes de Presidencia, Gestidén y Econémico del
2018y se aprobo el Plan de Accidn para 2019. Se
informo del Plan de Comunicacion para CONGDEX
2019 conla propuesta de dicho plan por parte de
la persona responsable del proyecto, José M2 Pi-
nilla Gonzalez. En el apartado de Reglamento In-
terno, se procedio a la eleccién de Vicepresiden-
cia, Secretaria y una vocalia de Junta Directiva,
asicomo ala presentacion de dos ONGD de nuevo
ingreso como socias de CONGDEX.

El sabado 30 de noviembre de 2019, en la Resi-
dencia Universitaria Hernan Cortés de Badajoz,
se celebro la sequnda Asamblea General de So-
cias de CONGDEX. El contenido de la Asamblea
se centroen la presentacion del informe de Presi-
dencia, con las lineas de trabajo de CONGDEX en
2019;1a propuesta de Presupuestos para 2020; la
informacion del Plan de Comunicacién, una vez
concluido el proyecto de su elaboracion; la con-
sulta sobre un espacio de trabajo vy reflexion so-
bre el voluntariado en Extremaduray, dentro dela
Planificacion Estratégica de CONGDEX, resumen
evaluacion Plan 2019 y acuerdo de lineas de tra-
bajoy Plan 2020.

También se dedic6é un punto al seguimiento de
Reglamento de Régimen interno, donde se reno-
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varon 3 Vocalias del Consejo Asesor de AEXCID,
nueva vocalia de la Junta Directiva de CONGDEX,
finalmente sin candidaturas, y la presentacion de
una ONGD de nuevo ingreso.

N° de ONGD que participan en los Grupos de

Trabajos y Comisiones

- GRUPO VOCALIAS CONSEJO ASESOR: 70NGD+PRE-
SIDENCIA

- GRUPO DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA GLO-
BAL: 32 ONGD

+ GRUPO DE MOVILIDAD HUMANA: 11 ONGD+ 10
PERSONAS VOLUNTARIAS

- GRUPO COORDINADORAS AUTONOMICAS Y CONG-
DE: 1 PERSONA EQUIPO TECNICO CONGDEX

- COMISION PLANIFICACION ESTRATEGICA: 2 ONGD +
1 PERSONA VOLUNTARIA

- GRUPO DE VOLUNTARIADO: 5 ONGD

COMUNICACION INTERNA

Circulares Internas: 26

COMUNICACION EXTERNA
Ne de entradas en el calendario de actividades: 113
Ne apariciones en medios de comunicacion: 30

memoria CONGDEX 2019

Coordinadora Extremeria de ONGD

COMUNICACION EN REDES
Ne de sequidores/as en Twitter: 1.535
No de seguidores/as enFacebook: 1.767

FORMACION

Ne de Formaciones y talleres organizados:

+ Formacion en Gestion de Proyectos de Coope-
racion Internacional, enfoque de marco l6gicoy
ciclo del proyecto. Caceres, 20 de Junio de 2019

+ Formacion en Disefio de Proyectos con enfoque
de Derechos Humanos, Caceres, 26 y 27 de ju-
nio de 2019

+ Formacion en Disefio de Proyectos y Presu-
puestos con enfoque de Género, Caceres, 12 de
septiembre de 2019

+ Formacion en Disefio de Proyectos con enfoque
de Sostenibilidad Medioambiental, Caceres, 19
y 20 de septiembre de 2019

CAMPANA

#TeQuieroBailando

PRODUCTOS DE COMUNICACION

42 productos de comunicacion de comunicacion
difundidos (reportajes, programas de radio, notas
de prensa, manifiestos)

Pagina 21




ORGANIZACIONES QUE FORMAN PARTE DE LOS GRUPOS DE TRABAJO
vy COMISIONES DE TRABAJO.

JUNTA
DIRECTIVA

2019
(8 ONGD)

FUNDACION
TRIANGULO

SOGUIBA
ACPP

F. ATABAL
CARITAS
MzC

SOLIDARIDAD
DON BOSCO

PAZ CON DIGNIDAD

Pégina 22

UPO ECG
2019
(32 ONGD)

FUNDACION
TRIANGULO

SOGUIBA
ACPP

F. ATABAL
CARITAS
MzC

SOLIDARIDAD
DON BOSCO

PAZ CON DIGNIDAD
ADHEX
AECOS

ALIANZAPOR
LA SOLIDARIDAD

AYACUCHO
CALA

CESAL
ENTRECULTURAS

FARMAMUNDI

FUNDACION MUJERES

FUNDACION
CIUDADANIA

FUNDACION ALLEGRO
INCYDES
LAS SIN CARPA

LIGA EXTREMENA POR
LAEDUCACION

MALVALUNA

MEDICOS DEL
MUNDO

MOVIMIENTO EXTREMENO
POR LA PAZ

MUSOL
ONGAWA
PAISAJECO
RUREX
SCOUTS

TALLER DE
SOLIDARIDAD

UNWRA

GRUPO
MOVILIDAD
2019

(11 ONGD+
9 PERSONAS
VOLUNTARIAS)

FUNDACION
TRIANGULO

ACPP

F. ATABAL
CARITAS
MzC

AECOS

CEAR

ENTRECULTURAS

FUNDACION MUJERES

MEDICOS DEL
MUNDO

UNWRA

10 PERSONAS
VOLUNTARIAS

CONSEJO
ASESOR

(7 ONGD+
PRESIDENCIA
CONGDEX)

FUNDACION TRIANGULO
*Presidencia de CONGDEX

SOGUIBA

ACPP
(salida Il Asamblea General)

F.ATABAL

ALIANZA POR
LA SOLIDARIDAD

(entrada Il Asamblea General)

CESAL
(entrada Il Asamblea General)

ENTRECULTURAS

FARMAMUNDI
(salida Il Asamblea General)

FUNDACION MUJERES
(salida Il Asamblea General)

LIGA EXTREMENA
POR LA EDUCACION

(entrada Il Asamblea General)

MEDICOS DEL
MUNDO

QUORUM OMISION DE
GLOBAL PLANIFICACION GRUPO
@rupoMoTOR i ESTRATEGICA J VOLUNTARIADO
AD HOC, 8 ONGD + (20NGDy
1PERSONA 1 PERSONA 5D
VOLUNTARIA) VOLUNTARIA)
FUNDACION
TRIANGULO
F. ATABAL F. ATABAL F. ATABAL
MzC
SOLIDARIDAD
DON BOSCO
PAZ CON DIGNIDAD
ALIANZA POR
LA SOLIDARIDAD
CEAR
ENTRECULTURAS ENTRECULTURAS
FUNDACION MUJERES
MEDICOS DEL
MUNDO
ONGAWA
PAISAJECO
10 PERSONAS 10 PERSONAS
VOLUNTARIAS VOLUNTARIAS
L]
memoria CONGDEX 2019
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Lineas estratégicas
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Durante el afo 2019, se ha estado llevando a cabo
el Plan Anual 2019, enmarcado en nuestra Plani-
ficacion estratégica para ejecutar desde 2019 al
2022 las siguientes lineas estratégicas de trabajo:

LINEA 1:
FORTALECIMIENTO Y CONSOLIDACION DE LA
CONGDEX, ONGD Y REDES DE COORDINADORAS

CAUSAS GLOBALES Y TRABAJO EN ALIANZAS

INCIDENCIA'Y COHERENCIA DE POLITICAS

LiNEA 4:
TRANSFORMACION SOCIAL

La Comisidn de Planificacion estratégica ha reali-
zado el seguimiento del Plan 2019, para su evalua-
cion en el mes de noviembre se envio a las orga-
nizaciones un cuestionario de evaluacion del plan
2019 y con un apartado para hacer aportaciones
para el afio 2020.

En el marco de la Asamblea del 30 de noviembre,
se realizd un taller en el que se priorizaron las li-
neas para el afio 2020, con toda la informacién
extraida en el taller, la informacién de los cues-
tionarios de evaluacion, los planes de trabajo de
los grupos de trabajo de CONGDEX y cruzandolo
con los recursos disponibles de CONGDEX para el
afo 2020, se elabora una propuesta de Plan 2020
que es presentada en la | Asamblea Ordinaria de
CONGDEX del 14 de marzo de 2020.

Puede consultarse el sequndo Plan Estratégico de
la CONGDEX en este enlace:
http://congdextremadura.org/wp-content/
uploads/2013/06/PLAN-ESTRATEGICO-
CONGDEX-1.pdf

Puede consultarse el Plan Anual 2019 de la CONG-
DEX en este enlace:
http://congdextremadura.org/temporalizacion-
plan-estrategico-congdex-para-2019/

Puede consultarse el Plan Anual 2020 de 1a CONG-
DEX en este enlace:
http://congdextremadura.org/temporalizacion
-plan-estrategico-congdex-para-2020/
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FORTALECIMIENTO Y
CONSOLIDACION DE LA CONGDEX,
ONGD Y REDES COORDINADORAS

) Creacion de un banco de recursos entre las

organizaciones de la CONGCDEX.

)Descentralizacién de reuniones/actividades
por zonas geograficas.

> Participacion en espacios estatales
(CONGDE y Red)

D Participaciin de la CONGDEY en espacios
estratégicos y redes.

)Diseﬁc e implementacién de una estrategia
de comunicacién para cambiar la imagen
publica y me jorar la presencia en web y redes
sociales.

Aeccionss

Mapeo de necesidades de formacisn de las ongd

Impulso y creacion de un documento orientativo

de condiciones laborales de personal en sede de

las erganizaciones (Colaboracion con Fundacion
paz y solidaridad)

memoria CONGDEX 2019
Coordinadora Extremenia de ONGD



CAUSAS GLOBALES Y
2, TRABAJOS EN
 ALIANZAS
——mm\

INCIDENCIA

Y COHERENCIA DE POLITICAS

Impulsar la coherencia de
politicas en todos los niveles
de la administracién pdblica.

' Fomento de espacios de trabajo con los
partidos politicos extremefios

“ Creacion de comision de incidencia y
coherencia de politicas que concrete

nuestras demandas.
IEEEEEEEEEESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEER

Impulso de espacios de

Promover la creacién y

participacion en las consclidacién de espacios
e - participativos en la toma de
administraciones locales y decisiones real.

0&,””0 2
"

provinciales
- Presencia de la CONGDEX
en espacios de toma de
decisiones dentro de la
administracion

Incidencia para que los

espacios de participacion

con AEXCID y otros ambitos

de la administracion sean

reales en calidad y tiempo.

IEEEEE N EEEEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEREN)|

Elaborar propuestas de nueves
mecanismos de participacién
local y presupuestos
participatives

-+

‘Incidencia politica en dmbitos
locales pequeios, para
buscar apoyo y compromiso
de las instituciones.

ACCIONES

Implicar al personal técnico
municipal para abrir espacios
de participacion ciudadana.

Coordinadora Extremeiia de ONGDs

Coordinadora Extremeiia de ONGDs
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| . 1

PROMOVER EL CAMBIO SOCIAL A TRAVES DE ACCIONES

COLECTIVAS Y FOMENTO DE LA PARTICIPACION SOCIAL.

Hacer visible |a Iinterconexién entre |as causas y

consecuencias de los problemas de desarrollo
{movimientos sociales).

Posicionar e involucrar a la CONGDEX ante otros
movimientos sociales, causas, reivindicaciones,
manifestaciones o demandas ciudadanas

B HApertura de espacios de la CONGDEX para |a participacién
de otros movimientos, personas, colectivos..,

Promocion del voluntariado transformador como cauce de
participacion,

INNOVAR EN CAMPANAS DE COMUNICACION, MOVILIZACION Y
TRANSFORMACION

Actualizacion del mensaje y |a imagen de la CONGDEX
Impulso de otros canales y formas de llegar a la ciudadania

Creacidn de equipos interdisciplinares para el disefio y
desarrollo de campafas, potenciando la participacién
directa de |a ciudadania.

_ ELABORAR UN PLAN DE COMUNICACION EXTERNA
" \ INCLUSIVA, CONSENSUADO Y PARTICIPATIVOS
J

Creacidn del drea de comunicacién de la CONGDEX

Realizacién de un Diagnostico de Comunicacién profunde
"]l Creacién del plan de comunicacién de la CONGDEX

FOMENTAR EL CRECIMIENTO DEL VOLUNTARIADO Y OTROS
MODELOS DE PARTICIPACION EN LAS ONGD

+% FORMACION EN GESTION DEL
VOLUNTARIADO TRANSFORMADOR EN
ENTIDADES DEDESARROLLO

[ =4

CODRDINADORA EXTREMENA DE ONGD
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LINEA 1: FORTALECIMIENTO ¥
CONSOLIDACION DE LA CONGDEX,
ONGD Y REDES DE COORDINADORAS

FORMACIONES
Durante el afio 2019, CONGDEX hallevado a cabo
4 formaciones:

El 20 de junio tuvo lugar la primera formacion:
“Gestidn de proyectos de cooperacion internacio-
nal: enfoque de marco légico y ciclo del proyecto”
donde participaron 23 mujeresy 1 hombre.

El 26y 27 de junio la sequnda: “Disefio de proyec-
tos con enfoque basado en derechos humanos”
con la asistencia de 18 mujeres y 3 hombres a la
formacion completa.

Ambos talleres, fueron impartidos por Juncal Gi-
Isanz Blanco, Licenciada en Derecho y Experta en
Promocion y Gestion de ONG, Especialista en De-
rechos Humanos y fue la responsable de impartir
y acompanar las formaciones como colaboradora
del IECAH (Instituto de Estudios sobre Conflictosy
Ayuda Humanitaria).

FORMACIONES
GESTION DE PROYECTOS

DISENO PE PROYECTOS
Y PRESUPUESTOS
CON ENFOQUE DE GENERO

12

Sepl:iembre IMPARTIOO POR:

ELENA SAURA DE LA CAMPA

DISEND DE PROYECTOS \ .
CON ENFOQUE {
DE SOSTENIBILIDAD @

MEDIOAMBIENTAL 19-20 oy

Septiembre

IMPARTIPO POR:
PAZ HERNANDEZ PACHECO

EL 0J0 SOSTENIBLE ' ' ‘

PERSONAL TECNICO
¥ VOLUNTARIO PE
ONGDS PE EXTREMAPURA

memoria CONGDEX 2019
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FORMACIONES
GEST|ON DE PROYECTOS

DISENO DE PROYECTOS

I
CON ENFOQUE
PE PPHH

CONSTRUCCION 4 -I
DE INDICADORES,
REFERENCIA DIDK, —
TITULARIDADES ¥ '—ﬁ"
BRECHA DE CAPACIDADES =

Imparte:
- JUNCAL GILSANZ
- IECAH

-

% Instituts de Estudios de Comflictos

¥ ACCHR Humantaria
% PERSONAL TECHICO
¥ VOLUNTARIO DE

ONGDS DE EXTREMADURA

26-21 junio

Posteriormente, el 12 de septiembre Elena Saura,
experta en Géneroy Fortalecimiento en estrate-
gias de la sociedad civil, con una experiencia de
mas de diez afios impartiendo formaciones bajo
este enfoque fue la facilitadora del taller "Disefio
de Proyectos y Presupuestos con Enfoque de Gé-
nero”, donde participaron 30 mujeresy 4 hombres.

Y para finalizar el 19 y 20 de septiembre, Paz Pa-
checo, responsable de la Consultoria “El Ojo Soste-
nible”, ambientoéloga y especializada en desarrollo
local sostenible impartié en dos sesiones de 5 ho-
ras cada una, el mddulo “Disefio de Proyectos con
Enfoque de Sostenibilidad Medio Ambiental”, con
la participacion activa de 20 mujeresy 4 hombres.

EDUCACION PARA LA CIUDADANIA

GLOBAL

El Plan de trabajo que ha seguido el grupo de EPD

para el afio 2019, ha seguido las siguientes lineas:

« Coordinacion de procesosy proyectos de Educa-
cion.

« Formacion y mejora de acciones de Educacion.

« Incidencia Politica.

« Trabajo enredy alianzas.

Durante las reuniones presenciales y on line que
el grupo ha realizado durante el afio, se ha hecho
el sequimiento y la evaluacion continua de su plan
de trabajo anual, asi como se hanido proponiendo
y realizando otras propuestas de trabajo que han
ido surgiendo a lo largo del afio, como es el caso
de la participacion en actividades propuestas por
la Alianza de Emergencia Climatica 2019 y la con-
tinuacion del trabajo en red en materia de femi-
nismos con la Alianza de Feministas Cooperandoy
participando activamente en el ambito estratégi-
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co de Feminismos y desigualdades de AEXCID.
También destacar que durante el afio 2019, la
CONGDEX ha tenido varias propuestas de trabajo
intergrupos y en coordinacion con otros colecti-
vos y plataformas, las cuales han servido también
de espacio de trabajo para las organizaciones
que trabajan educaciéon para la transformacion,
como es el caso de la elaboracion de la campafia
#tequierobailando y la celebracion del Encuentro
Quorum Global.

MOVILIDAD HUMANA Y MIGRACIONES
Durante el afio 2019, el grupo de Movilidad huma-
na ha sequido las siguientes lineas de trabajo:

Incidencia politica:

A través de nuestra participacion en el ambito
estratégico de Movilidad humana y migraciones
de AEXCID, el grupo ha podido llevar a cabo esta
linea de incidencia especialmente en materia de
movilidad humana y migraciones. Asistiendo a las
reuniones convocadas, realizando aportaciones
a la documentacion generada en el desarrollo de
este ambito (aportaciones al Plan 2020, mapeo de
actores, enfoque de movilidad, etc.) y participando
en las formaciones propuestas.

Pagina 30

El afio 2019, ha sido un afio de elecciones donde
desde el grupo se ha intentado poner el foco en
aportaciones especificas de movilidad humana,
de la mano de CEARy apoyando su trabajo, se han
reenviado a los partidos politicos demandas a los
programas electorales con lainclusion de medidas
para proteger los derechos humanos de las perso-
nas migrantes, refugiadas y asiladas.

Comunicacion:

Periddicamente en redes sociales hemos ido dan-
do difusion a noticias relacionadas con movilidad
humanay migraciones.

En el marco de las elecciones se realiz6 un progra-
ma de radio en el que participaron una represen-
tante del grupo de movilidad humana y la presi-
denta de CONGDEX.

Con motivo del dia de las personas refugiadas (20
de junio), desde el grupo de movilidad se realizd
una acciéon de comunicacién que consistio en la
realizacion de un programa de radio en el Corral de
las Cigtiefias (Caceres), donde personas migrantes
y refugiadas dieron voz y contaron sus experien-
cias, el grupo elabord los contenidos, buscé los
contactos y finalmente el programa de radio fue
llevado a cabo por AECOS.
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También en ese dia, se participd en las diferentes
actividades, manifestaciones y concentraciones
que tuvieron lugar en diferentes localidades de
Extremadura.

MOVILIDAD

Otras actividades de sensibilizacion:

« Participacion de integrantes del grupo en la
campafia #tequierobailando y en el Encuentro
Quorum Global.

« Los integrantes del grupo de movilidad han ido
introduciéndose en las comisiones de trabajo de
estas actividades, llevando a cabo las lineas de
trabajo del grupo de forma transversal en dife-
rentes actividades.

Destacar el apoyo y participacion en la manifesta-
cion ciudadana llevada a cabo en Badajoz el 13 de
agosto y en otras ciudades extremefas en apoyo
al barco de rescate Open Arms y la reivindicacion
de puertos seguros.
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TRABAJO EN RED:

Coordinadora de ONGD de Espaia

En el afio 2019, la Coordinadora de ONGD_Espa-
fia ha puesto en marcha también el nuevo Marco
Estratégico 2019-2022, a través de diferentes
canales de comunicacién que mantenemos con
CONGDE, como son las circulares internas, las
cartas periddicas de la Presidencia, la revision de
la documentacion de la Asamblea General y de la
reunion de direcciones y presidencias, hemos es-
tado realizando el seguimiento de dicho marco
estratégico.

Destacamos nuestra participacion en la elabora-
cion de la auditoria interna y externa de comuni-
cacion de CONGDE, que nos sirvié de apoyo para
realizar nuestra propia auditoria interna y externa
enla comunicacion de CONGDEX.

Por otro lado el afio 2019, ha sido un afio de elec-
ciones a multinivel, nuestro trabajo con CONGDE
se ha centrado en la incidencia politica a nivel es-
tatal y hemos participado enlas estrategias en re-
des en torno alas mismas, especialmente el apoyo
ha sido a través de redes sociales:
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Demandas para recuperar una politica de coope-
racion ala altura:

http://congdextremadura.org/carta-a-pedro-
sanchez-demandas-para-recuperar-una-politica-
de-cooperacion-a-la-altura-de-los-retos-mundiales/

Decalogo para recuperar las politicas de coopera-
cion descentralizada:

https://coordinadoraongd.
org/2019/11/cooperacion-o-colapso/

Desde CONGDE se ha hecho una especial inciden-
cia, vy 1a cual hemos apoyado de CONGDEX, en ac-
ciones enla defensa del medioambiente yla emer-
gencia climatica que vivimos en estos momentos,
mencionamos acciones como el 26 de septiembre,
con la propuesta de redes por la Huelga por el Cli-
ma; el 12 de octubre, con la propuesta de apoyo al
Dia contra la erradicacion de la pobreza-Sosteni-
bilidad ambientaly del 2 al 13 de Diciembre, infor-
mando sobre todas las acciones enmarcadas en
laConferencia de Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico #COP25, acciones de la Cumbre Social
yla manifestacion del 6 de diciembre en Madrid.

Red de Coordinadoras Autonomicas
Durante el afio 2019, el grupo de la Red de Coor-
dinadoras Autondmicas ha hecho el sequimiento

~s\nDe§iGuaLpab

del Plan anual 2019, entre las lineas de trabajo a
las cuales se ha hecho seguimiento y en las que
hemos participado alolargo del afio:

- Linea Estratégica 1. Situar la cooperacion inter-
nacional para el desarrollo como herramienta
clave en la defensa de los DDHH, el desarrollo
sostenible y 1a coherencia de politicas, en dialo-
go con otras agendas de cambio y justicia global

« Linea Estratégica 2. Implementar la comunica-
cion de la Coordinadora y el trabajo en alianza
con otros actores y sectores de la sociedad civil,
como estrategia clave para el trabajo de inci-
dencia politica y de conexion con la ciudadania,
innovando en nuestras metodologias de comu-
nicacion, sensibilizacion y movilizacion

Linea Estratégica 3. Avanzar en la implementa-

cion de un enfoque de género transformador en

la Coordinadoray sus organizaciones socias

Linea Estratégica 4. Desarrollar herramientas de

trabajo y servicios pertinentes para el fortaleci-

miento del sector

- Linea de trabajo 5: Transformacidn social.

El grupo ha mantenido dos reuniones (9 de fe-
brero y 8 de junio) y ha realizado un encuentro
anual de evaluacion y planificacion (del 8 al 10 de
noviembre), asi como se vieron otros temas de in-
terés comun a toda la Red, en coordinacidn con el
Marco estratégico de la CONGDE.

: lida(.l Ucs : : p o ._ :
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Dentro de la acciones del Plan de trabajo de la Red
de Coordinadoras Autondmicas, destacar nuestra
participacion en el grupo interno de la Red que
trabaja la tematica de voluntariado, este trabajo
nos servira para impulsar dentro de CONGDEX la
linea de voluntariado que fue priorizada durante
el afilo 2019 y poder aprender de las experiencias
que se estanllevando a cabo en otras coordinado-
ras autondmicas.

ENCUENTRO QUORUM GLOBAL
EXTREMADURA

E19 deenerode 2019, ytras el taller de Planificacion
Estratégica celebrado enla Asamblea de CONGDEX
de diciembre de 2018, se lanzd una circular inter-
na a las organizaciones para participar en la linea
de trabajo de Quérum Global en Extremaduray ser
miembro de la comision organizadora.
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Con las organizaciones interesadas, se conforma
un grupo mixto, en el que estan representadas or-
ganizaciones que forman parte de los grupos de
trabajo de CONGDEX (Movilidad Humanay Educa-
cion parala ciudadania global), representantes de
Junta Directiva, Equipo técnico, cruzandolo tam-
bién con organizaciones que a su vez estan parti-
cipando en los dmbitos estratégicos de AEXCID.

Se empieza a pensar en un boceto sobre el Encuen-
tro, viendo las necesidades técnicas, econémicas,
Tecursos que se van a necesitar, un mapeo de po-
nentes vy actores con los cuales se quiere contar
para el desarrollo del Encuentro, actividades com-
plementarias de las organizaciones, servicios de
dinamizacion, productos de comunicacion y difu-
sionylas tareas propias de logistica y gestion.

El grupo ha tenido 10 reuniones via on line, a tra-
vés de la plataforma zoom, reuniéndose periodi-
camente y haciendo una revision del planing de
trabajo del Encuentro.

El Encuentro es celebrado el 26 de octubre en
Caceres en el complejo de San Francisco, con una
participacion de 139 adultos, 41 hombres y 98
mujeres, mas 10 nifios/as (5 nifios y 5 nifias).

Se habilitdé un espacio infantil con dos dinamiza-
doras, para el cuidado de los hijos e hijas de las
personas participantes que decidieron acudir al
encuentro acompafadas de ellas.
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El Encuentro sigui6 principalmente los siguientes
puntos:

INAUGURACION: En 1a que se conté con la parti-
cipacion de representantes de Diputacion de Ca-
ceres, Santos Jorna Escobero Diputado Delegado
en el Area de Innovacién vy Provincia Digital Exc-
ma. Diputacién de Caceres; AEXCID, José Angel
Calle Suarez, Director de la Agencia Extremefia
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo y
CONGDEX, Silvia Tostado Calvo, Presidenta de la
Coordinadora Extremefia de ONGD.

PONENCIAS: Versadas y enlazadas en el trabajo

que se viene realizando en los procesos de trabajo

de los ambitos estratégicos, las ponencias estu-
vieron a cargo de:

« Astrid Agenjo, cuya ponencia fue versada en Fe-
minismos y desigualdades.

+ Gustavo Duch, cuya ponencia fue versada en
Sostenibilidad de 1a vida.

+ Helena Maleno y Hanifa Al Harchami, cuya po-
nencia fue versada en Movilidad Humana y mi-
graciones. Helena Maleno realizé su ponencia
via on-line, ya que a Gltima hora no pudo despla-
zarse desde Marruecos. Representando a la or-
ganizacion a la que pertenece CaminandoFron-
teras contamos con la participacion presencial
de Hanifa Al Harchami.

La inauguracion y las ponencias fueron grabadas

en streaming; se puede acceder a toda lainforma-

cion en el siguiente enlace: https://www.youtube.
com/watch?v=6RTzHzbxfhs
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DINAMIZACION: Estuvo a cargo del colectivo
CALA. Se dividi6 a todas las participantes en gru-
pos, se lanzaron preguntas para debatir el conte-
nido de las 3 ponenciasy se trabajaron propuestas
de trabajo futuro.

Durante el Encuentro contamos con la especial
participacion de los compafieros de Quérum Glo-
bal de Malaga.

Paralamanutencion delas participantesybuscan-
do la coherencia con la sostenibilidad ambiental y
la ecologia, se contd con un catering que trabaja
con productos locales, de cercania y ecoldgicos.

En la parte de comunicacién se ha contado con
entidades expertas en la materia que a lo largo
de toda la realizacion del Encuentro (previamen-
te, durante y post encuentro) han dado cobertu-
ra al mismo, han creado contenidos y productos
de difusion (notas de prensa, videos resumen del
encuentro.). En la parte de comunicacion, desta-
car la contratacion durante el mes de ejecucion
del Encuentro de una persona de apoyo al equipo
técnico de CONGDEX, experto en comunicacion y
que ha sido el ejecutor de la estrategia en redes,
gestion de las mismas y que ha sido la persona
coordinadora con las entidades contratadas en
esta area.

En la evaluacion del Encuentro, las participantes
mostraron su satisfaccion con seguir realizando
este tipo de iniciativas de forma periddica, bien a
nivel regional o replicar la experiencia en lo local,
buscando las peculiaridades de cada zona.

TRABAJO EN RED EN EL AMBITO DE )
LA EDUCACION PARA LA CIUDADANIA
GLOBAL ENTRE ESPANA Y PORTUGAL

Siguiendo el Plan de trabajo del grupo de educa-
cion, los grupos de educacion de CONGDEX y de
la Plataforma portuguesa se han reunido en dos
ocasiones alolargo del afio 2019:

- E117 de enero de 2019, se mantuvo en Evora una
primera reunion entre los grupos de educacion
dela Plataforma Portuguesa de ONGD yla Coor-
dinadora Extremefia de ONGD.En la reunién
participan 12 personas, 6 representantes de or-
ganizaciones portuguesasy 6 representantes de
organizaciones extremenfas. Principalmente se
estuvo trabajando sobre las conclusiones y pro-
puestas de la Il Edicion de las Jornadas Trans-
fronterizas, celebrado en Lisboa en el afio 2018.
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+ E1 30 de junio, se mantiene una segunda reunién
de forma on-line en la que participan 1 repre-
sentante de la Plataforma Portuguesa y 3 re-
presentantes de CONGDEX. En esta reunidn se
exponen por ambas partes el plan de trabajo que
se esta llevando en ambas coordinadoras, y las
actividades que se van allevar a cabo durante el
afio 2019, buscando sinergias y espacios de par-
ticipacion conjuntos.

ACTIVIDADES CON OTROS
AGENTES EXTREMENOS

Destacamos algunas de las acciones en las cuales
se ha colaborado con otras plataformas, institu-
cionesy actores durante el afio 2019:

El 23 de febrero Silvia Tostado Calvo, presiden-
ta de la coordinadora de ONGD de Extremadura,
particip6 en Encuentro Internacional «Constru-
yendo Ciudadania Global», en el panel dedicado
a “Los retos del siglo XXI Diadlogo. Sociedad Civil
Extremefia comprometida con la Agenda 2030,
organizado por la Liga Espafiola de la Educaciény
la Cultura Popular.

En la intervencion Silvia Tostado expuso el alcance
de la Agenda 2030 en el trabajo de la coordinadora,
las acciones que desde la sociedad civil extremefia y
dela coordinadorase puedenrealizar ante las migra-

ciones v la movilidad humana en la regién y la cons-
truccion de una ciudadania activa bajo el enfoque de
la Agenda 2030y por ultimo los desafios y retos en
un contexto de politicas anti-inmigracion en el con-
texto en el que nos encontramos en este momento.

El 12 de abril, Victor Valero, tesorero de CONGDEX,
dentro de la asignatura de ADE, ADE+Derecho y
ADE+Relaciones Laborales de la Universidad de
Extremadura, participd con una charla para hablar
sobre el proceso de trabajo parala elaboracion de
1a planificacion estratégica de CONGDEX, con ob-
jeto de que el alumnado conociera ejemplos reales
sobre planificaciones estratégicas de entidades.

El lunes 20 de mayo, asistimos a la Facultad de
Ciencias de la Documentacion y la Comunicacién
de la Universidad de Extremadura, en Badajoz, al
debate electoral sobre politica de cooperacion y
accion social organizado por la Oficina de Coope-
racion dela UEX (COOPERAS).

En el debate participaron José Angel Calle Suérez
(PSOE Extremadura); Consuelo Rodriguez Piriz
(Partido Popular Extremadura); Pedro Carrasco
Valiente (Unidas por Extremadura) y Encarna Mar-
tin Andrada (Ciudadanos Extremadura).

En el espacio reservado para las preguntas, Silvia
Tostado Calvo, presidenta de la Coordinadora de
ONGD de Extremadura, realiz6 varias preguntas
a los ponentes destinadas a conocer las medidas
destinadas a la mejora de la politica de coopera-
cion internacional en nuestra region.

Pagina 36

memoria CONGDEX 2019

Coordinadora Extremeiia de ONGD



Puede verse todo el debate en el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=vCsjLfNwbGs

El 22 de junio tuvo lugar el COOP Festival 2019,
previo a su realizacion desde la entidad organiza-
dora AGCEX se propuso participar a CONGDEX y
hacer propuestas en el contenido del mismo. Para
promover la participacion en el COOP Festival
2019 entre nuestras organizaciones, se trasladd
lainformacion a través de circularesinternasy po-
sicionando lainformacion en redes sociales.

El dia del festival, miembros de Junta directiva, Pi-
lar NorikoYonamine, Pilar Milanés, Silvia Tostado y
Maria José Espinosa estuvieron participando enla
jornada.

Desde el 21 al 25 de noviembre, CONGDEX en
coordinacion con la agrupacion Feministas Coo-
perando retoman la campana #diversascontra-
laviolencia para visibilizar algunas propuestas de
las mujeres sobre como frenar los distintos tipos
de violencia de género en el marco del dia 25 de
noviembre, contra la erradicacion de la violencia
de género. La campafa consta de un video con
propuestas, una entrevista enlaradio y una estra-
tegia en redes sociales.

g AEXCID
i T
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Durante el ano 2019, 1a Junta directiva se hareunido
de forma presencial en 11 ocasiones con diferentes
representantes de partidos politicos e institucio-
nes para presentar, incidir y debatir propuestas en
materia de mejora de las politicas de cooperacion y
educacidn, asi como presupuestos regionalesy otros
temas relacionados con nuestro sector.

Ademas de estas reuniones presenciales, también
se ha mantenido el contacto por otras vias no pre-
senciales, como son el correo electrénico y llama-
das telefonicas para presentarles propuestas de
mejora a las politicas de cooperacion y educacion.
El afio 2019, ha sido un afio marcado por eleccio-
nes a multinivel, donde se ha incidido a diferentes
escalas sobre la importancia de la defensa de la
cooperacion descentralizada. A través del trabajo
en red con la Coordinadora Estatal de ONGD y la
Red de Coordinadoras Autondmicas, se han ela-
borado propuestas que han sido presentadas alos
representantes de los partidos politicos para que
fueranincluidas en sus programas electorales.

En cuanto ala mejora de normativas, CONGDEX ha
abierto 3 procesos internos de revision de apor-
taciones a normativas de cooperaciény educacion
para el desarrollo:
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+ Bases de Diputacion de Badajoz
 Formularios de las convocatorias de AEXCID.
+ Convocatoria de Jovenes Cooperantes de AEXCID.

Ademas de estos procesos, durante el afio 2019 he-
mos seguido participando en otros procesos de tra-
bajo llevados a cabo por AEXCID, seguimiento de las
bases reguladoras de AEXCID y aportaciones al Plan
Anual 2020 desde los dambitos estratégicos.

Las vocalias del Consejo Asesor de AEXCID han
sido las encargadas del sequimiento de las resolu-
ciones de la convocatoria del afio 2019 y la ejecu-
cion del presupuesto para el afio 2019.

Destacar especialmente, la participacion activa
que esta teniendo CONGDEX en los ambitos es-
tratégicosy en las aportaciones a los documentos
generados en el marco de este proceso.

LiINEA 4: TRANSFORMACION SOCIAL
VOLUNTARIADO

El afio 2019, ha sido el afio de poner en marcha
dentro de CONGDEX una linea de trabajo para tra-
tar la tematica de voluntariado, prevista en la pla-
nificacion estratégica de CONGDEX vy priorizada
en el Plan Anual 2019:

Se ha creado un grupo de trabajo que entre algunas

de las acciones que hallevado a cabo, destacamos:

 Seguimiento de informe de voluntariado del Ob-
servatorio Extremefio de Voluntariado (OEV).

« Participacion en grupo de voluntariado de 1a Red
de Coordinadoras Autonémicas.

» Sondeo derecursos de voluntariado delas ONGD
de CONGDEX.

En el marco de la Asamblea del 30 de noviembre
de 2019, se reserva un espacio para lanzar un pe-
quefio debate sobre voluntariado.

Con la informacién recogida en el taller, se propo-
ne para el afio 2020 el disefio de una formacion
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ENCUENTRO LUCHAS
GLOBALES
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Hov MAS QUE NUNCA
DEBEMOS SUMAR FUERZAS
EN FAVOR DE TODAS LAS LUCHAS SOCIALES
ANTE LA OFENSIVA ANTIDEMOCRATICA,
DE DESESTABILIZACION
Y RECORTE DE DERECHOS Y LIBERTADES
QUE ESTAMOS VIVIENDO

#MUCHOENJUEGO

ESPERAMOS!

=

sobre voluntariado y que se siga dando continui-
dad al debate sobre laimportancia del voluntaria-
do enlas organizaciones.

CAMPANA #TEQUIEROBAILANDO

Para poner en marcha la campafia, desde CONG-
DEX selanzaron varias circularesinternas a sus or-
ganizaciones miembrosy mails a otros colectivosy
organizaciones con las cuales estamos trabajando
en otros espacios de trabajo colaborativos, invi-
tandoles y haciéndoles participes de la construc-
cion de esta campafia. Uno de los objetivos clave
de la campaiia seria elaborar mensajes encamina-
dos a poner en valor la union de todas las luchas
sociales para combatir el racismo, 1a xenofobia, el
machismo, 1a violacion de los derechos humanos,
la destruccion del planeta y que existan politicas
publicas que pongan en el centro a las personas.

Alo largo de la fase de construccion, se ha sequi-
do manteniendo informada a todas las organiza-
ciones de los pasos que se iban dando a través de
circulares internas y mails.

Se organizaron dos encuentros en la ciudad de
Mérida donde se dieron cita organizaciones, pla-
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ENCUENTRO LUCHAS
GLOBALES
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Hoy Mis QUE NUNca
DEBEMOS SUMAR FUERZAS
EN FAVOR DE TODAS LAS LUCHAS SOCIALES
ANTE LA OFENSIVA ANTIDEMOCRATICA,
DE DESESTABILIZACION
Y RECORTE DE DERECHOS Y LIBERTADES
QUE ESTAMOS VIVIENDO

#MUCHOENJUEGO

taformas, colectivos y asociaciones extremenas
para empezar la construccion de la campania, el |
Encuentro de Luchas Globales tuvo lugar el 28 de
febrero en la Factoria Joven y el Il Encuentro tuvo
lugar el 19 de marzo en el Centro cultural 1a Alca-
zaba. En los encuentros fuimos acompafadas por
el equipo técnico de Alex Pachdn encargados del
disefio y elaboracion de la campaiia.

Tras los debates e ideas surgidas en el marco de
los dos encuentros, se empiezan a disefiar varias
propuestas de trabajo, finalmente entre las tres
presentadas se elige la opcion de la campafia #Te-
quieroBailando.

La campafia ha girado principalmente en base a
tres pildoras/videos donde se destapan prejui-
cios y estereotipos de la sociedad que nos hacen
reflexionar y nos incitan hacia la movilizacion ciu-
dadana, proponiendo en nuestros contextos fami-
liares y de amistad la basqueda de la empatia para
construir desde lo que nos une.

1.Lamadre de José, se centra enla tematica delos
feminismos, desigualdadesy el machismo.

2.Elabuelo de Maribel, trata la migracion ylos de-
rechos de las personas LGBT.

3. El hermano de Silvia, sobre la desinformacién
politica, las ideas extremas infundadas en los
rumoresy en los bulos.

Para un mayor impacto en medios y que llegase al
mayor nimero de personas, las tres pildoras prin-
cipales fueron promocionadas a través de Face-
book.

Tras la primera parte de difusion de las tres pildo-
ras por redes sociales y hacerlo circular por what-
sapp, se pasoé a una sequnda fase donde se invi-
taba ala ciudadania a grabarse sus propios videos
bailando/movilizandose por las luchas sociales.

Personas individuales, organizaciones y centros
educativos nos hicieron llegar sus videos, con los
cuales se realizaron montajes que fueron difun-
didos por redes sociales, un ejemplo de ello es la
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organizacion MedicusMundi y sus videos al alum-
nado de los colegios Juan Pablo Il-Yebes, Santa
Ana-Fuenlabrada de los Montes, Santa Maria Mag-
dalena-Mirandilla, IES Donoso Cortés-Don Benito.

En el transcurso del festival WOMAD, del 9 al 12 de
mayo, el photocall de la campafia estuvo en el espacio
cedido para organizaciones, alli se pudieron acercar
personasy hacerse fotos yvideos para la campafa.

Puede verse toda la campafia en el siguiente en-
lace:
http://congdextremadura.org/tequierobailando-
elecciones-2019/

COMUNICACION

Durante al afio 2019, CONGDEX ha contado den-
tro de su equipo técnico con una persona becada
dentro del Programa de formacion en alternancia
con el empleo de innovacion y talento del SEXPE,
coordinada con el equipo técnico permanente
de CONGDEX y junto con el seguimiento de una
miembro de Junta directiva, se ha puesto en mar-
cha un proceso participativo para la elaboracidon
de un Plan de comunicacion.

El 5 de febrero fue enviado alas organizaciones de
CONGDEX, a través de circular interna un cuestio-
nario con el que extraerinformacion y realizar una
auditoria de imagen, con el objetivo de diagnosti-
car la imagen corporativa proyectada y percibida
dela CONGDEX por parte de sus publicos externos
einternos.

En el marco delal Asamblea General de CONGDEX,
realizada el 30 de marzo de 2019, se realiz6 un ta-
ller para seguir extrayendo informacién de las or-
ganizaciones de CONGDEX e ir afinando en el tipo
de comunicacion que queremos en CONGDEX.

Las participantes se dividieron en grupos, en los
que se trabajo lo que es la comunicacion social y la
comunicaciéon pragmatica.

Con las conclusiones obtenidas en el taller se si-
guié avanzando y se fueron abriendo procesos de
consulta y validacion entre las organizaciones so-
bre el plan de comunicacion.
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Enlall Asamblea General de CONGDEX, realizada
el 30 de noviembre de 2019, se dedicd un punto
en el OD de la Asamblea, para exponer brevemen-
te como queda el plan de comunicaciéon de CONG-
DEX y la propuesta de continuidad y desarrollo
para el afio 2020.

CONGDEX dispone de un plan de comunicacion,
que contiene una estrategia de comunicacion que
permitira difundir y proyectar los valores y las ac-
tividades de la CONGDEX, potenciando la imagen
a los publicos externos a la vez que se posiciona
como referente del sector.

La estrategia también creara canales de didlogo
conlaciudadaniay otros actores, siendo mas efec-
tiva a largo plazo para una mayory mejor comuni-
cacion con todos.

En cuanto ala comunicaciéninterna, han sido envia-
das alas organizaciones varias circulares por mes, en
total han sido26, en algunos momentos especificos
se han enviado mails informativos especificos sobre
tematicas de relevancia en ese momento.

Las circulares han sidodistribuidas de la siguiente
manera:

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

RPININWINNERPANWNN

Por otro lado decir que la manera de comunicar-
nos internamente entre las ONGD de CONGDEX
va mucho mas alla de las circulares internas y cada
vez los grupos y comisiones de trabajo hacen ma-
yor uso de herramientas digitales, comogoogle-
group, google drive, dropbox, aplicaciones como
whatsapp, telegram, skype, zoom, etc.
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En estos momentos tenemos abiertos los siguien-

tes grupos de whatsapp, que se encuentran en

constante comunicacién, intercambian informa-

cioény coordinan delas acciones de forma conjunta:

+ Junta directivay Equipo Técnico

+ Grupo de Educacion parala Ciudadania Global.

» Grupo de Movilidad Humana.

+ Grupo de Vocalias del Consejo Asesor

+ Grupo de Coordinadoras Autondmicas-CONGDE

+ Grupo de Voluntariado_Coordinadoras Autono-
micas.

+ Grupo de Comision de planificacion estratégica.

» Grupo Voluntariado.

+ Grupo Alianza Emergencia Climatica Extremadura.

- Grupos Ambitos Estratégicos: Feminismos, Mo-
vilidad y Sostenibilidad.

La CONGDEX ha utilizado durante el afio 2019 las
siguientes herramientas de comunicacion exter-
na, para difundir nuestras actividades, comunica-
dosy posicionamientos;

WEB

Durante el afio 2019, se han difundido 113 activi-
dades en el calendario de actividades de la web de
la Coordinadora Extremeria de ONGD, las entradas
han sido difundidas de la siguiente manera:

Enero 4
Febrero 9
Marzo 7
Abril 7
Mayo 10
Junio 12
Julio

Agosto 2
Septiembre 11
Octubre 19
Noviembre 21
Diciembre 7

Como se puede apreciar en los meses de verano,
julioy agosto,son aquellos en los que se registran
menor nimero de actividades; el nimero aumenta
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a partir de septiembre, coincidiendo con el inicio
del curso escolary con el incremento de actividad
en el propio nivel de trabajo de las organizaciones.

Por otro lado, en la web se han estado realizando
entradas en la web, dando difusién y socializan-
do guias, manuales y recursos realizados por las
ONGD en el marco de sus proyectos de educa-
cion para la transformacion, que serviran a otras
ONGDs, medios de comunicacion y ciudadania en
general como guia para llevar a cabo buenas prac-
ticas de educacion para la transformacion. (7 en-
tradas web)

La campafia #Tequierobailando tiene una entrada
enlaweb, donde se explica en qué consistelacam-
pafiay donde estan depositados todos los videos/
pildoras. (1 entrada, mas 3 productos audiovisua-
les de la campafia que fueron publicados en redes
sociales y por whatsapp de forma individual)

En el marco de las elecciones 2019, han sido pu-
blicados en la web dos documentos con nuestras
demandas a los partidos politicos en materia de
cooperacion y educacion para el desarrollo, los
cuales han sido elaborados en coordinacién con
el grupo de la Red de Coordinadoras Autonomicas
de CONGDE. (2 documentos/entradas web) y se ha
realizado un programa de radio en colaboracién
con AECOS (1 programa de radio).

En materia de género, se ha publicado una entrada
para el 8 de marzo, para el dia en contra de la Tra-
tayel dia 25 de noviembre, dia de la erradicacion
contrala pobreza. (3 entradas web).

Sobre la temética de sostenibilidad y medioam-
biente, han sido publicadas entradas en torno ala
celebracion de la cumbre COP25 en Madrid, sobre
la Huelga del 27 de septiembre organizada por
Emergencia Climatica y por el Dia del Medioam-
biente. (5 entradas web)

En materia de migraciones, se han publicado 3
entradas, apoyando un comunicado de la orga-
nizacion miembro CEAR y otros dos con motivos
de los dias de las personas migrantes y dia de las
personas refugiadas. (3 entradas web y se realizd
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un programa de radio realizado por AECOS para el
grupo de movilidad humana)

Para el Encuentro Quérum Global Extremadura
hay 4 entradas, en las que se recoge toda la in-
formacion sobre el evento, inscripciones, videos
promocionales (Helena Maleno, Gustavo Duch y
Astrid Agenjo), relatoria del Encuentro, etc. (4 en-
tradas web del Encuentro, mas 3 videos promocio-
nales que fueron difundidos de forma individual,
un video final de la relatoria del Encuentro y un
video streaming que recoge todo el Encuentro.)

Hay un comunicado publicado en defensa de los
derechos de la poblacién nicaragiiense y la situa-
cion de represion que estan viviendo desde el afio
2019, y otro comunicado dando a conocer la arti-
culacion de organizaciones extremefias que tra-
bajan en El Salvador (2 entradas web).

Se ha publicado el Informe del Sector, realizado en
el marco del trabajo con las Coordinadoras Auto-
némicasy CONGDE. (1 entrada web)

Se ha realizado una publicacion dando a conocer
una actualizacién del directorio de medios de co-
municacién de Extremadura, el cual servird a ONGD
parala difusion de sus actividades. (1 entrada web).

Se ha publicado una entrada en la que se recogen
todos los viajes solidarios, voluntariados y/o prac-
ticas que ofertan nuestras organizaciones miem-
bros. (1 entrada web).

Finalmente se ha publicado una entrada con el dis-
curso quela presidenta de CONGDEX, Silvia Tostado,
dio en la Albuera cuando nuestra entidad recibid el
premio Adalid de la Pazylalibertad. (1 entrada web).

En cuanto ala Guia de ONGD de CONGDEX, ha sido
actualizada con la informacién correspondiente a
las ONGD que han entrado en este pasado afo y
con la actualizacion de datos que nos han ido en-
viando las organizaciones.

Esta guia sirve para estar mas informadas del tra-
bajo que realizais cada una de vosotras y canalizar
mejor las demandas externas de informacion que
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nos suelen hacer, buscando informacién sobre
donde realizar practicas, voluntariado, sectores y
paises donde trabajais, etc.

0 TWITTER

Alafecha de presentacion de este informe, el per-
fil de twitter tiene 1.535 sequidores/as. En twitter
se han lanzado, un total de 241 tweets, distribui-
dos de la siguiente forma:

Enero 0
Febrero 4
Marzo 24
Abril 39
Mayo 22
Junio 16
Julio 15
Agosto 7
Septiembre 19
Octubre 83
Noviembre 11
Diciembre 1
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En el mes de octubre coincidiendo con la realiza-
cion del Encuentro de Quérum Global Extremadura
es donde hay un mayor nimero de tweets emitidos.

Algunos de los hashtag utilizados han sido:
#sostenibilidaddelavida
#migraciones

#feminismos
#derechoshumanos
#QuorumGlobalExtremadura
#LuchasGlobales
#TeQuieroBailando
#TeQuieroVotando
#EmergenciaClimatica
#HuelgaMundialPorEIClima
#DiversasContraLaViolencia

'a FACEBOOK

Alafecha de presentacion de este informe, la pa-
gina de Facebook tiene 1767 sequidores/as.

En Facebook se hanlanzado, un total de 282 men-
sajes, distribuidos de la siguiente forma:

Enero 16
Febrero 40
Marzo 89
Abril 31
Mayo 12
Junio 17
Julio 26
Agosto 60
Septiembre 27
Octubre 27
Noviembre 21
Diciembre 16

Destacar la campafia #TequieroBailando y el En-
cuentro de Quérum Global Extremadura como las
acciones donde masinteracciones ha habido, tam-
bién destacar las publicaciones relacionadas el 25
de noviembre- Dia de la eliminacion de la violencia
de Género, 8 de marzo-Huelga Feminista.

Facebook es la herramienta, donde prioritaria-
mente se publican las actividades de las orga-
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nizaciones de las ONGD y donde posicionamos
nuestros comunicados y manifiestos ante temas
importantes de nuestras lineas de trabajo.

ﬂ IVOOX

Durante el afio 2019, se han subido los siguientes
productos de audio:

CONGDEX sobre el Dia de 1a solidaridad
www.ivoox.com/congdex-sobre-dia-solidaridad-
en-audios-mp3_rf_40799172_1.html

Voces refugiadas
www.ivoox.com/voces-refugiadas-audios-mp3_
rf_37708433_1.html

Elecciones 2019
www.ivoox.com/programa-radio-elecciones-
2019-audios-mp3_rf_36127092_1.html

2 vouruse

En YouTube, se han subido 13 videos, especial-
mente para el desarrollo de la actividad de la cam-
pafia #Tequierobailando y el Encuentro de Quo-
rum Global Extremadura.

Encuentro Quérum Global Extremadura 2019
(Video version corta)
www.youtube.com/watch?v=JnFBGObi3tE

Encuentro Qudérum Global Extremadura 2019
www.youtube.com/watch?v=_1LCJ8KsLCI&t=38s

Streaming Encuentro Quérum Global Extrema-
dura 2019
www.youtube.com/watch?v=6RTzHzbxfhs

Rueda de prensa Encuentro Quorum Global Ex-
tremadura 2019
www.youtube.com/watch?v=6RTzHzbxfhs

Astrid Agenjo Encuentro Quorum Global Extre-
madura
www.youtube.com/watch?v=QNpIVLO_5YM
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Gustavo Duch Encuentro Quorum Global Extre-
madura
www.youtube.com/watch?v=PU5WuVLO0O76E

Helena Maleno Encuentro Quorum Global Extre-
madura
www.youtube.com/watch?v=-7L20WmhmBI|

#Tequierobailando: Gltima hora
www.youtube.com/watch?v=AkugiF9zpGO0

#Tequierobailando: Amnistiainternacional Caceres
www.youtube.com/watch?v=DIH8G0okowc

#Tequierobailando: cancion
www.youtube.com/watch?v=YBctgohcmMs

#Tequierobailando: el hermano de Silvia
www.youtube.com/watch?v=talU5diZ7a0o

#Tequierobailando: el abuelo de Maribel
www.youtube.com/watch?v=0ONRqweOytiQ

#Tequierobailando: 1a madre de José
www.youtube.com/watch?v=IVIx76KRoD8&t=14s

Elimpacto en medios de comunicacion ha sido en siguiente:

IMPACTO MEDIOS 2019

ACTIVIDAD FECHA MEDIO DE PROGRAMA/ PERSONA ENLACE WEB
COMUNICACION SECCION ENTIDAD
#DESPLAZADAS Canal Extremadura - .
PORELMUNDO 19/01/19 Radio La torre de Babel Verdnica Carpio
Entrevista Magacin semanal
CONGDEX: Lineas 23/02/19 Radio Alfares “Del CerroALa Verdnica Carpio
de trabajo 2019 Vega”
Campafia ,
#tequierobailando 26/04/19 Extremadura 7 dias
Campana . .
#tequierobailando 26/04/19 Ventana digital
Premio Adalid de la Extremadura
Paz de la Batalla de 10/05/19 diai
igital 24 horas
La Albuera
Premio Adalid de la
Paz dela Batalla de 10/05/19 Regidn digital
La Albuera
Premio Adalid dela
Paz de la Batalla de 10/05/19 Europa Press
La Albuera
Premio Adalid de la
Paz dela Batalla de 10/05/19  Periddico Extremadura
La Albuera
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MEDIO DE |
COMUNICACION

PROGRAMA/
SECCION

20 minutos

Canal Extremadura
Radio

LaTorre de Babel

La Vanguardia
Extremadura

Diario Hoy
Extremadura

El Correo
Extremadura

El Diario

Diadelasolidaridad  adio Nacional

de Espafia

Eldiario.es Sociedad
Eldiario.es Sociedad
Eldiario.es Sociedad
Eldiario.es Sociedad
Regidn digital Sociedad

Ser Extremadura

PERSONA
ENTIDAD

ENLACE WEB

Silvia Tostado/
Erika CEAR

Silvia Tostado
Victor Valero
Ana Caritas

Entrevistaa
Javier Martin

Entrevista a
Lidia Rodriguez

Entrevistaa
Elisabeth Masero

Entrevistaa
Javier Martin

Entrevistaa
Silvia Tostado

Entrevistaa
Silvia Tostado
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ACTIVIDAD FECHA
Premio Adalid dela

Paz de la Batalla de 10/05/19
La Albuera

Entrevista

CONGDEX: 11/05/19
#tequierobailando

Premio Adalid de la

Paz de la Batalla de 10/05/19
La Albuera

Premio Adalid de la

Paz de la Batalla de 16/05/19
La Albuera

Premio Adalid de la

Paz de 1a Batalla de 20/05/19
La Albuera

Campafia 25/05/19
#tequierobailando

Diadela

solidaridad 04/09/19
Dia del cooperante 08/09/19
Dia del cooperante 08/09/19
Dia del cooperante 08/09/19
Dia del cooperante 08/09/19
Encuentro

Quorum Global 24/10/19
Encuentro

Quorum Global 25/10/19
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ACTIVIDAD FECHA

E?cft?;lntm Quorum 5510719
Encuentro Quorum - 25/10/19
E?cf;:lntm Quorum 5¢6/10/19
Gloval T 26/1019
Global " 26110719
Encuentro Quorum - 57/10/19
Encuentro Quorum - 57/10/19
E?oct?:lntro Quorum  58/10/19
Encuentro Quorum 29/10/19

Global

L

Farmamundi | Atencidn sanitaria en Kenia
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MEDIO DE PROGRI{MA/
COMUNICACION SECCION
Eldiario.es Sociedad
El Periddico Caceres
Extremadura
La Galera Magazine
Sino se cancela
(Agenda de eventos)
. Programa
Rad]o ECCA “ LO NUestrO"
Hoy Caceres Periddico
El Periddico
Extremadura
Europa

Press Caceres

Céaceres Directo

PERSONA
ENTIDAD

ENLACE WEB

Helena Maleno
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