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COORDINADORA EXTREMINA OE ORSANZAGONES

REGLAMENTO INTERNO DE CONGDEX

TITULO Il.- Miembros
CAPITULO I.- Procedimiento de ingreso

ARTICULO 7.- Documentacidén para solicitar el ingreso

Aquellas Organizaciones que deseen formar parte de esta CONGDEX deberan presentar los
siguientes documentos:

1. Carta de presentacidn y solicitud de ingreso dirigida a la Presidencia de la CONGDEX en la que
conste expresamente:

- La aceptacion en su integridad de los Estatutos de la CONGDEX.

- La aceptacidon y compromiso de cumplimiento del Cédigo de Conducta de las ONGD (aprobado por
la CONGDE y asumido por la CONGDEX).

- El compromiso de acatar los Estatutos de la CONGDEX, su Reglamento de Régimen Interno y los
acuerdos validamente adoptados por los drganos de gobierno.

- El compromiso de abonar, en tiempo y forma, la cuota anual establecida desde el afio del ingreso.
(*ver cantidad abajo)

- El Compromiso de participar regularmente en las reuniones y actividades de la CONGDEX, segln se
establece en el art. 13 del presente Reglamento (Capitulo Ill: Deberes de los miembros asociados y
colaboradores, Articulo 13.- Deberes de los miembros).

2. Certificado del Presidente o Secretario de la entidad en el que se acredite la presencia en
Extremadura de la ONGD mediante sede o delegaciones, especificando la localizacién y antigliedad
de cada una de ellas, asi como el nombre del representante o representantes de la Entidad en la
Region.

3. Ejemplar de los estatutos de la organizacion solicitante, debidamente formalizados.

4. Copia de la resolucion de inscripcion de la organizacién en el registro correspondiente.

5. Memoria de los dos ultimos afios, que deberd contener un listado de los proyectos de
sensibilizacion, educacion para el desarrollo, cooperaciéon al desarrollo y/o ayuda humanitaria,
realizados en los dos Ultimos afios a la solicitud, asi como en los que se encuentra participando

directamente en el momento de formalizar la solicitud.
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6. Relacién de los recursos humanos de la organizacién: personas que componen la Junta Directiva o
Patronato, personal contratado y/o personal voluntario de la entidad en la Comunidad.

7. Cartas originales extendidas por los responsables de, al menos, dos miembros de la CONGDEX que
avalen, ante la Junta Directiva, la candidatura de la organizacidn solicitante. Para el cumplimiento de
dicho requisito se sefialara en este escrito expresamente que las organizaciones firmantes conocen
suficientemente a la Organizacion solicitante y a sus directivos; que estan al tanto de las actividades
qgue ésta realiza en el dmbito de la cooperacidn al desarrollo; y que las actividades y fines de la
Organizacién peticionaria se enmarcan dentro de los principios de la cooperacién al desarrollo, tal y
como estan contemplados en los Estatutos y el Cédigo de Conducta. Igualmente, el escrito deberd
expresar de manera breve las razones por las que considera que seria conveniente su pertenencia a
esta CONGDEX.

8. Cualquier otra documentacién que considere oportuna para su valoracién.

Los documentos detallados deberan tener la correspondiente acreditacion de su Secretario o

Secretaria.

*( La cuota anual es de 150 € en 2018).
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